Gesetz- und Verordnungsblatt
fiir die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg

XVIII. Band 11. Stiick TELL: 1 Ausgegeben den 31. Januar 1976

Bereitet dem Herrn den Weg!
Siebe, da ist Gott, der Herr!
Er kommt gewaltig (Jesaja 40).

Am 16. Dezember 1975 ist in Prien/Chiemsee
Altbischof

Prof. Dr. Dr.
WILHELM STAHLIN D. D.

im Alter von 92 Jahren heimgegangen.

Er war Bischof der Evang.-Luth. Kirche in Oldenburg von 1945 bis 1952,
nachdem er schon vom Herbst 1944 an eine Pfarrstelle in Osternburg
versorgt hatte.

In den Jahren seiner Amtsfithrung ist das Leben unserer Kirche ent-
scheidend geformt und geprigt worden. Seine Wirksamkeit strahlte
geistlich und geistig in viele Entscheidungen in unserem Lande aus. Als
besonderes Beispiel dafiir zihlte die damalige Ausbildung der Lehrer
an der Padagogischen Hochschule. Die Gottesdienste, die er hielt, und
seine Vortrige erfafiten viele Menschen, die damals den Weg zur Kirche
suchten. Seine Bedeutung fiir die ganze Kirche und fiir die Okumene

. fand in der theologischen Arbeit mit den Pfarrern und Gemeinden
unserer Kirche ihren Niederschlag, der sich bis heute auswirkt. Die Aus-
bildung der an ihn gewiesenen Pfarrer fiir Predigt und Unterricht war

sein Hauptanliegen. Daraus erwuchs die Erneuerung des Gottesdienstes

und der gottesdienstlichen Formen in unserer Kirche.

Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg gedenkt seiner in
Dankbarkeit vor Gott.

D. Harms, Bischof

Oldenburg, im Advent 1975
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Gesetz betreffend den Haushaltsplan der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Oldenburg fiir das Rechnungsjahr 1976

Der Oberkirchenrat verkiindet nach erfolgter Zustimmung der
Synode als Gesetz, was folgt:

Die Haushaltsfiihrung der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Oldenburg griindet sich im Rechnungsjahr 1976 auf den als An-
lage beigefiigten Haushaltsplan, der

in Einnahme auf
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Nr. 87 (i. W. Einundfiinfzigmillioneneinhundertachtund-

zwanzigtausend Deutsche Mark)
in Ausgabe auf 53 980 000,— DM
(i. W. Dreiundfiinfzigmillionenneunhundertachtzig-
tausend Deutsche Mark)
festgestellt wird.
Oldenburg, den 27. November 1975
Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
D. Harms
Bischof

Einziger Artikel

51 128 000,— DM

Haushaltsplan fiir die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg

Gesamtplan

Einzel- Ble:ciahinin Einnahmen Ausgaben T
plan g Zuschuf3 Uberschuf3
DM DM
0 Allgemeine kirchliche Dienste 1465 500 18 366 925 16 901 425 —
1 Besondere kirchliche Dienste 95 900 1572 000 1476 100 —
2 Kirchliche Sozialarbeit 128 700 7 625 900 7 497 200 —
3 Gesamtkirchliche Aufgaben, 702 000 1 264 750 562 750 —_
Okumene, Weltmission
4 Offentlichkeitsarbeit — 173 850 173 850 —
Bildungswesen und Wissenschaft 45 000 1204 150 1159150 —
Rechtsetzung, Leitung und 193 073 2902 525 2709 452 —
Verwaltung, Rechtsschutz
8 Verwaltung des allgemeinen Finanz- 516 000 198 000 — 318 000
vermégens und der Sondervermégen
9 Allgemeine Finanzwirtschaft 47 981 827 20 671 900 — 27 309 927
51 128 000 53980000 | 307902 27 627 927
51 128 000 53 980 000 /2852000
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Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-  Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-
stelle ( ansatz 1976  stelle ansatz 1976
Einnahmen 38 Weltmission
Einzelplan 0 381—211—00 Kollekten fiir Missionsgesellschaften
Allgemeine kirchliche Dienste und fiir mislsionarisch-diakonisdlen
Kirch ik Dienst im Heiligen Land .......... 25 000
B o 3000 883—211—00 Kollekte fiir Weltmission .......... 13 500
- 021—191—00 Erstattung von Personalkosten ... ... 6 000 SummetFiR 8 il Sh iy s S 702 000
- 04 Kirchliche Unterweisung
041—197—00 Unterrichtsgelder ................. 925 000 LA
05 Pfarrdienst snzopRan -
051—191—00 Pfarrstelleneinkommen ............ 510 000 Offentlichkeitsarbeit
08 Friedhofswesen ;
082—211—00 Kollekte Kriegsgriberfiirsorge ...... 3500 Einzelplan 5 ;
083—135—00 Gebiihren aus der Friedhofsberatung 18 000 Bildungswesen und Wissenschaft
A 1 i) Rl et S gl o e 1465500 52 Erwachsenenbildung
———— 521—195—00 HVS Rastede — Erstattung von Per-
sonalkostent @ 2 et i g 2 45 000
Einzelplan 1 Sumime; BP 5 00 n o Sl sl el 45000
Besondere kirchliche Dienste R
11 Diénst an der Jugend inrololan
112—211—00 Kollekte fiir Jugendarbeit ......... 25 000 fr::i"e pian
15 Seelsorge an Angehorigen
bestimmter Berufsgruppen :
156—211—00 Kollekte Seemanns-, Auswanderer- Einzelplan 7 _
und Bahnhofsmission .............. 7 400 Rechtsetzung, Leitung und
19 Andere Seelsorgedienste Verwaltung, Rechtsschutz
191—211—00 Kollekte Heimatlose .............. 12000 76 Amtsstellen
197—197—00 Straffilligen-Seelsorge — Erstattung 762—179—00 Sonstige Einnahmen .............. 3073
von Personalkosten' | lnaileiuio i dl 42500 762—191—00 Erstattung von Personalkosten (Kir-
197—211—00 Kollekte Straffilligen-, Strafentlasse- chengemeinden) t. Lol S lnl ol ol 42 000
nenfiirsorge und Fiirsorge fiir die Fa- 762—195—00 Erstattung von Personalkosten (son-
milien von Inhaftierten ............ 9 000 Sa5 e inn glgtertthr&ﬂidlelr’ Berei(illl) e 130 000
Wt onn — rstattung von Personalkosten (innere
L R Lo T e 18 000
Summe-BPl- St il S S i se s e 193 073
Einzelplan 2 T
Kirchliche Sozialarbeit .
21 Allgemeine iale Arbeit Shirdfien b
i soziale Arbei vV ;
Bf1-911.-00 Kollekte fiir Bethel ...\, uitses 14000 Ff,{;f,”‘zl:‘;‘flgge:n"s"geme'"e“
212—211—00 Kollekte fiir Erntedank und Kollekte 81 Woh 1G hift
fiir einheimische Diaspora .......... 41 000 o2 oru SO o
29 Jugendhilf EEm Rt che
= 811—121—00° Mietzins il s Uiy Al Sl ol L L
99921100 Kollekte fiir Kinderhaus Collstede .. 8500 oo e L it e
225—211—00 Kollekte fir Kinderbetreuung ...... 14500 g5 11100 Zinsertrag des Landeskirchenfonds .. 286000
23 Familienhilfe 839—118—00 Zinsen von Kreditinstituten ........ 100 000
237—211—00 XKollekte fiir Miittergenesung ...... 7 500 S SR RTGh
: : ummesEP 84 sl s S 516 000
25 Gesundheitsdienst —_—
255—211—01 Kollekte fiir geistig und kérperlich be-
hinderte Kinder .................. 10 200 :
255—211—02 Kollekte fiir Beschiitzende Werk- Emzelplfm 4 :
stitten. "Lt e g 9,000 Allgemeine Finanzwirtschaft
258—211—00 Kollekten fiir das *Diakonissenhaus 91 Kirchensteuern
Elisabethstift 4.1« Lo basin oas 24000 911—011—00 Landeskirchensteuer .............. 35 300 000
S ac EDIo dateie Ak e “ 198700 911—014—00 Kirchensteuerausgleich ............ 8 000 000
— 92 Zuwendungen zur Deckung
des allg. Haushaltsbedarfs
Einzelplan 3 925—052—00 Leistung aus der Staatskasse ....... 2700 000
G tkirchliche Auf 93 Finanzausgleich
ﬁﬁi‘mngdv‘v‘e‘ft‘ﬁlﬁ;ﬁbe“’ 931—025—00 Ausgleichszahlung EKD ........... 1745 500
31 Gemeinkirchl.Aufgaben 97 Riif:klagen "
811—211—00 Kollekten fiir das Gustav-Adolf-Werk 18000 979—811—00 Zufihrung aus Riddagen .......... S
812—211—00 XKollekten fiir das Diakonische Werk 50000 99 Abwicklung der Vorjahre
817—025—00 Ostpfarrer-Finanzausgleich ........ 200000 992—291—00 Uberschuf3 1974 .................. 236 327
817—051—00 ZuschuB3 des Bundes zur Ostpfarrer- Summe- KR 98 s e e Sl S 47 981 827
VEISOrgungs. ¥ diniis e EECoil i Thec i i 230 000 e
34 Okumenische Werke
und Einrichtungen Ausgaben
349—211—00 Kollekte Okumene-Auslandsarbeit . . . 7 500 Einzelplan 0
35 Entwicklungshilfe Allgemeine kirchliche Dienste
853—211—00 Kollekte Okumenisches Hilfspro- 01 Gottesdienst
gramm und Martin-Luther-Bund . . .. 8000 012—631—00 Kindergottesdienst ................ 4 500
36 Sonstige Okumenische 015—641—00 Ausbildung von Lektoren .......... 1500
Diakonie 02 Kirchenmusik
362—211—00 Kollekte ,,Brot fiir die Welt” ....... 150000 021—422—00+ Besoldung ... c.ueioneen . iedes 55725



Haushalts-

Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-  Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-
stelle ansatz 1976  stelle ansatz 1976
02149300 " Vergiitung. . = s.bloa s e 29725 058—423—00 Vergiitung ..........iceuvnuunn.. : 22 250
021—432—00 Versorgungskasse ................. 15100 058—431—00 Versorgungskasse ................. 15 100
021—433—00 Zusiitzl. Altersversorgung .......... 1150 058—433—00 Zusiitzl. Altersversorgung .......... 850
021—442—00 Versorgungsbeziige ............... 88775 058—461—00. Beihilfen’ . i ilsvis v < v siins 3000
021—444—00 Hinterbliebenenversorgung ........ 23400 058—631—00 Geschiftsbedarf .................. 3 600
021—461—00 Beihilfen: ... ....c:.ooouesosssonnn. 2000 058—641—00 Fortbildung — Pfarrer ............ 15 000
021—494—00 Mietzinsentschidigung ............ 1000 058—645—00 Fortbildung — Pfarrfrauen ........ 2000
0212611 — 00 Reisekosten s 20 7 Sl s 5100 900 058—791—00 Kontaktstudium .................. —
021—631—00 GeSChﬁftSbedal'f .................. 2700 06 Aus b ildu ng f ur d en
021=641_ 01 S Riistaeitentos. ol S0 iy o - Pfarrdienst
021—641—02  Fortbildung und Ausbildung ...... 3000  062—641—00 Theologische Akademie Celle ...... 60 000
021—741—00 Kirchenmusikalische Veranstaltungen 8000- (062—641—01 Theol. Nachwuchs — Riistzeiten. - . . 15 000
021—759—00 Ev. Kirchengesangbuch ............ 4000 062—749—00 Zuschiisse an Ausbildungsstitten .... 45000
022—423—00  Singearbeit — Vergiitung .......... 49 7850 DB2-—701-~00 SHPEORIBH #5501 i dr b g 10 000
022—433—00 Zusiitzl. Altersversorgung .......... 1900 (0g4—641—00 Ausbildung von Pfarrverwaltern . ... 4000
022—611—00 Relself_osten ...................... 2700 068—611—00 Theol. Priifung — Reisekosten ... ... 1000
022—631—00 Geschiiftsbedarf .................. 2200  08—649—00 Theol. Priifung — Honorare . ....... 1000
023—423—00 Posaunenarbeit — Vergiitung ...... 48 875 08 Biibdholcorasion
02543500 Zusitzl. Altersversorgung .......... 1850 081—741—00 Zuwendungen an Kirchengemeinden 400 000
023—541—00 Dienstfahrzeug ................... 7 200 £ : AR
: 081—951—00 Bauzuschiisse an Kirchengemeinden . . —
023—542—00 Steuer, Versicherungen ............ 400 3 %2 =
2 082—759—00 Kollekte Kriegsgriberfiirsorge ... ... 3500
023—631—00 Geschiftsbedarf ................... 3 300 083— 49300 Versii
= ergufung Bt i L s 7200
023—741—00 Posaunenchdre .................... —  083—631—00 Geschiiftsbedarf 4500
027—611—00 Orgelwesen — Reisekosten . ....... 1500 o3 e40 0p Hes bt Mo ER TR 6 000
027—642—00 Orgelwesen — Honorare . ......... 1500 R e L ST SR T
4 5 088—641—00 Riistzeiten fiir Friedhofspersonal .. .. —
027—951—00 Zuschiisse fiir Orgeln .............. 45 000 15 566 05k
03 Allgemeine Sttnmer BP0l (ol o At 18 366 925
Gemeindearbeit
031—496—00 Ausbildung von Mitarbeitern .. ..... 6 000
031—641—00 Riistzeiten .......:v0uveennrennn... = Einze]plan 1
038—641—00 Ausbildung (Falkenburg) .......... 12 000 Besondere kirchliche Dienste
04 Kirchliche Unterweisung 11 Dienst an der Jugend
041—421—00 Schulpfarrer — Besoldung .. ....... 339300 112—421—00 Jugendarbeit — Besoldung ........ 89 550
041—423—00 Katecheten — Vergiitung .......... 541800 112—423—00 Vergiitungen ..................... 227 850
041—431—00 Versorgungskasse ................. 104 5005 " 112—494-—00 "FEobne’ ;. v i it e sl 9450
041—433—00 Zusiitzl. Altersversorgung .......... 20700 112—431—00 Versorgungskasse ................. 29 100
041—A461—00 SBeihilfen’ s it 2ol 5 Bl o 12000  112—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 8700
041—494—00 Mietzinsentschiddigungen .......... 6000 112—461—00 Beihilfen ........c0oiviiniininn.. 3 000
041 —611-—00 + Reisekosten) 758 1 0 i = s 6200 112—494—00 Mietzinsentschidigung ............ 1500
041—621—00 Fernsprechgebiihren ............... 3800 112—521—00 Heizung .............covvuenunn., 2000
041—631—00 Geschiftsbedarf ................... 10000 112—522—00 Reinigung .............coouuun.... 850
042—631—00 Konfirmandenunterricht ............ 4200 112—523—00 Licht und Wasser ................. 1800
048—421—00 Rel. Pdd. Arbeit — Besoldung ...... 89700 112—531—00 Mietzins ...........oveu'vnennnn... 3500
048—422—00 Rel. Pid. Arbeit — Besoldung ... ... 46750  112—541—00 Unterhaltung der Dienstfahrzeuge . . 4 500
048—423—00 Rel. P4d. Arbeit — Vergiitungen . . . . 42650 112—542—00 Steuern, Versicherungen ........... 500
048—431—00 Versorgungskasse ................. 30600 112—611—00 Reisekosten ...................... 8100
048—432—00 Versorgungskasse ................. 14400 112—621—00 Fernsprechgebiihren .............. 6 800
048—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 1600 112—631—00 Geschiftsbedarf .................. 6 000
048 —461-—00 " Beihilfeny 7200 0 0 NS am s bl 7000 11268800, "POIt0 75 vttt dodo ekl o et o 3 5000
048—494—00 Mietzinsentschiddigung ............. 2500 112—739—00 ZuschuB an Zentrale fiir Jugendarbeit 100 000
048—611—00 Reisekosten et N 4500 19 Studentenbetreuung
048—621—00 Fernsprechgebiihren ............... 4500 19149100 BesoldUNE ... -:v.esereeenrnriinns 60 350
048—631—00 CeschafiSbadac v, 0. 04, i L0 13000 19149300 NeTgtithnest il B S T i
048—641—00 Rustz.elten. ....................... 10,000: s jotsaost goak sk i nar Sl i g e e 6 900
048 06400 Verteilschriften ., s iws s biwiyivyiss i 6000 12143100 Versoxgungskasser = dtisbaiih il o 15100
05 P s dienst 121—461—00 Beihilfen ......................... 3 000
051001 0F { Blagwer 0.y S9NHGy. . Tt i lnl0. Sestitishedint: Gyl S o e
051—421—02 Hilfspredizer 192 350 121—789—00" Zuschiisse ..ot innsledasnennn.ns 5000
OEl ) 08 Bl e e e 39000 121—791—00 Ev. Nachwuchs — Stipendien ...... 5000
051—421—04 Lehrvikare ....................... 136500 18 Ménner-/Frauenarbeit
051—423—00 Pfarrdiakone ..................... 1417500 - 131—423—00 * Verghtung ...\ s -5 vrotiinmusss o s 46 550
051—431—00 Versorgungskasse ................. 2620700 131—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 1800
051—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 56000 131—461—00 Beihilfen ........................ 500
051—441—00 Versorgungsbeziige ................ 900900 131—611—00 Reisekosten ...................... 3 000
051—443—00 Hinterbliebenenversorgung .. ... ... 1207500 131—631—00 Geschiftsbedarf .................. 6 500
051—451—00 Vakanzkosten .................... 6000 132—421—00 Frauenarbeit — Besoldung ........ 51 850
051—452—00 Vertretungskosten ................ 10000 - " 1oeAd5--00 " Nergtibiagen =00 S 00TT i 37600
051—461—01 Beihilfen fiir Pfarrer usw. .......... 350000 132—431—00 Versorgungskasse ................. 15100
051—461—02 Beihilfen fiir Versorgungsempfinger 140000 132—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 2450
051—464—00 Unterstiitzungen .................. . 132—461—00 Be.lhll'fen S e 1 000
051—491—01 Umzugskosten ................... 120000 132—494—00 Mietzinsentschidigung ............ 700
051—491—02 Trennungsgeld ................... 1500 182—611—00 Relsek”osten ...................... 3300
051—494—00 Mietzinsentschidigungen .......... 2800 132—631—00 Geschiftsbedarf .................. 6 000
051—495—00 Bekleidungsgeld .................. A0 2182749 00" Frauenhilfe s {aliit ve vl viskomtoias s 25 850
051—611—00 Reisekosten ...............uvvu.n. 4500 14 Seelsorge an Kranken
051—631—00 Sonstige Pfarrstellen .............. 1500 und Behinderten
058—421—00 Theologische Arbeit — Besoldung .. 51900 141-—421—00 Krankenhausseelsorge — Besoldung 258 400
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 Haushalts-

Bezeichnung der Haushaltsstelle

Haushalts-  Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-
~ stelle ansatz 1976  stelle ansatz 1976
I 141—423—00 Vergiitungen ............oeceeeens 63000 212—746—02 Zuschiisse an Heime und Einrich-
141—431—00 Versorgungskasse ..............u. 90 400 ngens s b T8kl S BINET 115 000
41 —161—00  /Beihilfen s, i il seia st o Tk e 15000 212—746—03 Abfiihrung der Kollekten .......... 41 000
u 14}:4&9%0 Mietzli(nsentschﬁdigungen .......... 2000 212—211—00
B 14 11—00 Reisekosten .......0.cevvuvennnan. 3300 i
~ 141—631—00 Geschiiftsbedarf .................. 7500 %%1_423_00 ]Vlelr{éi?t?n;igh 1‘1 ke 1
141—664—00 Verteilschriften ................... 5000 ' 991, 681 00" Codehittshottast & = o oary e a it 2000
142—611—00 ls(gg:zrge an Behinderten — Reise- et ggi—gﬁ—oo ﬁusgildung, Fortbildung, Riistzeiten 8000
2SO e O R DR B —741—00 Kindergirten .......cccvvieiinninnns 3 600 000
142—631—00 Geschiftsbedarf .................. 3300 999 74600 Abfiihr%mg ROl it e s 8 500
15 Seelsorge an Angehorigen 222—211—00
bestimmter Berufsgruppen 223—423—00 Soesteheim — Vergiitungen ........ 63 500
152—423—00 Polizei-Seelsorge — Vergiitung . .. .. 10500 223—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 2500
152—631—00 Geschiftsbedarf ............conv0.n 1350 223—746—00 Ev. Schiilerheim .................. 19 000
B o740 00 ZasdhuB v il il Ll 1850 223—749—00 CVJM — Bezirksverband Olden-
155—631—00 Wehrdienstverweigerer, DU e S s R s 27 300
Zivildienstleistende ............... 2950 223—841—01 Jugendheim Blockhaus Ahlhorn .... ~ 336000
156—423—00 Seemannsmission — Vergiitungen .. 103250 223—841—02 Soesteheim ... 11 500
156—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 4000 225—746—00 Abfithrung Kollekte ............... 14 500
156—746—01 Geschiiftsbedarf .................. 5700 225—211—00
156—746—02 Abfithrung Kollekte .............. 7400 227—746—00 Allgemeine Jugendhilfe ........... 39 800
156—211—00 23 Familienhilfe
156—749—00 Seemannsheime ................... 16800 232—749—00 Dorfhelferinnenwerk .............. 13 600
16 Vialksmission 234—421—00 1E?‘Ihe- }I:nd ]ggendberatun% _ld
0 L rziehungsberatung — Besoldung .. —
161—679—00 Volksmission .......ccovieeecennes 7500 934 499 00 Besol e L e 63 000
17 Seelsorge an Urlaubern 984493 00" Vergibungeni i e /s s sisiammie bia oo iats 84 000
171—631—00 Urlauber ............... FLAREYE a0 5000 284 -425-—00. HONOTAIE .. .c. .o vorinsioinsimss ooiois 10 000
19 Andere Seelsorgedienste 984-— 431 00" Versorgungskasse i iitl. v dershss s o i —
191—746—00 Abfiihrung Kollekte ..............: 12000 234—432—00 Versorgungskasse ................. 17 000
191—211—00 234—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 3 200
193—746—00 Aduslinderbetreuung ............... 42000 234—461—00 Beihilfen ..............coiiinnn. 2 500
197—421—00 Straffalhge und -entlassene 234—631—00 Geschaftsbedarf .................. 20 000
R Beldune e 49500 234—741—00 Erziehungsberatungsstellen ......... 90 000
07108 00 Verphiting ot v e e 15950 234—749—00 Erziehungsberatungsstelle Oldenburg 135000
197—431—00 Versorgungskasse ..........c....... 13200 237—749—00 Abfiihrung Kollekte ............... 7500
197—461—00 Beihilfen ...........cccoiiiiiiinn. 1 500 237—211—00
197—494—00 Mietzinsentschidigung ............ 1800 24 Altenhilfe
ig’;:g{lﬁ:-gg lc’\;eisceﬁ(ofstind. bR 4 500" 1124174900 Altersheime i« vuividolsn olele pivie i 150 000
eschiiftsbedart .................. 3000 95 Gesundheitsdienst
197—746—00 .i\guhﬁl{lio(l)(ollekte """"""" 9000 951 741—00 Gemeindeschwesternstationen ...... 800 000
s 253—422—00 Ev. Krankenhaus — Besoldung ..... 51 600
SummeEREIE s L s 1:572:000 + 258 —482—00"" Versorgungskasse "tialin i et 14 450
253-—769—00" 'Krankenh&user /... ...ouesllidls st 70 000
955—746—01 Tagesstitten fiir behinderte Kinder . . 30 000
Einzelplan 2 255—748 02 Abfithrung Kollekte .Z.... .00, 9 000
Kirchliche Sozialarbeit . 250115——211—}(1)2“
21 Allgemeine sozia rbei 955—759—00 Schwesternhelferinnen ............. 10 000
9211—421—00 Soziagl- und Indus:riearbe}te bt 258—421—00 Diakonissenhaus Elisabethstift —
S Bedating Lo e L 54 400 Besoldungsis s s s alioe v vl 55 250
DIT-493- 00 Verghitungen .. ... <sdon i o 103750 258—431—00 Versorgungskasse ................. 15100
T BT A S S B b LR L e SIS 8700 258—461—00 Beihilfen .................c00.00 1500
911—431—00 Versorgungskasse ................. 15100 258—749—00 Abfithrung der Kollekten .......... 24 000
211—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 4200 258—211—00
R0 ——461-—00" Beihilfen i, il ig st Gait L 1500 Samme BIPEI ol 8o O e 7 625 900
211—611—00  Reisekosten ........bessinsooelos 4900
211—621—00 Femsprechgebithren .............. 2700
PR=631— 00" " Geschaftsbedarf |l il St i ; 4900
211—632—00 Biicher, Zeitschriften .............. 900 )
D55 =005 Porto! i -uos e b Cale L 500 Einzelplan 3
DU GAT-— 00" RUSIGIEI ) . 1 oo 50t s diisws vy v s 7500 Gesamtkirchliche Aufgaben,
211—746—00 Abfithrung Kollekte ............... 14 000 Okumene, Weltmission
211—211—00 31 Gesamtkirchl. Aufgaben
212—421—00 Diakonisches Werk — Besoldung . .. 48650 311—749—00 Abfithrung Kollekten .............. 18 000
212—422—00 Diakonisches Werk — Besoldung . .. 48 800 311—211—00
212—423—01 Verwaltung — Vergiitungen ....... 160800 312—746—01 Abfithrung Kollekten .............. 50 000
212—423—02 Diakonie — Vergiitungen .......... 346 500 312—211—00
212—428—03 Kreisdiakonische Arbeit 812—746—02 Gesamtkirchl. Diakonie ............ 150 000
—Vergltungen T i LTI b ; 456750 317—421—00 Aktive Ostpfarrer mit
219—424—00 Diakonisches Werk — Léhne ...... 29 800 Beschiiftigungsauftrag ............. —
D10—481— 004" Versorgungskasse " /ot alte o e 15:100. ¢ S17—441—00" Ostpfarrer i R. Wit anit 156 300
212432 00 Versorgungskasse ............c.... 14450 317—442—00 Kirchenbeamte i. R. ............... 19 200
212—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 40000 317—443—00 Hinterbliebene von Ostpfarrern .... 325850
o= 16100 Beihilfen e et s o 2000 3817—444—00 Hinterbliebene von Kirchen-
212—735—00 Umlage Diak. Werk Stuttgart ...... 48 700 beamtent iiRsas =l trpaiios et 65 200
212—736—01 ZuschuB zur laufenden Arbeit ...... 1576 000" - 4817161 —00* Beihilfen ton s oo s Sonn st il 20 000
212—746—01 ZuschuB3 zur offenen Arbeit ........ 50000 818—745—00 Exilpfarrerausgleich ........c. . .. 12 950

163




Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-  Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle ©  Haushalts-
stelle ansatz 1976  stelle ansatz 1976
34 Okumenische Werke und 531—453—00 Aushilfen ...................... BE
Einrichtungen 531—561—01 Bibliothek ................c0iuun. 10 000
343—739—00 Umlage Luth. Weltbund .......... 67450 531—561—02 Zeitschriften ...............0ou... 5 000
846—749—00 Okumenisches Studienwerk ........ 1200 581—749—00 Biichereiverband .................. 19 000
849—749—00 Abfithrung Kollekte ............... 7500 532—423—00 Archivpflege — Vergiitung ........ 49 350
349—211—00 532—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 1700
35 Entwicklungshilfe 532—631—00 Geschiftsbedarf .................. 4500
851—745—00 Kirchl. Entwicklungsdienst ......... — 57 Gesellschaftswissenschaft
853—749—00 Abfithrung Kollekte .............. 8000 577—749—00 Ev. Studiengemeinschaft ........... 9 000
353—211—00 Soimme BR5 LG 1204 150
36 Sonst. Okumenische Diakonie EREEE
362—746—00 Abfithrung Kollekte ............... 150 000
362—211—00 Einzelplan 6
364—749—00 Jahresnotprogramm des frei
Luth. Weltbundes ................ -
38 Weltmission 7
381—749—01 Missionsgesellschaften ............. 168 000 Einzelplan7
381—749—02 Abfiihrung Kollekten .............. 25 000 Rechtsetzung, Leitung
381—211—00 und Verwaltung, Rechtsschutz
382—749—00 Ev. Arbeitsgemeinschaft fiir 71 Synodale Gremien
Weeltmissjofiiis, . rrloe s s aniaown i — T711—423—00 Synode — Vergiitung ............. 6 300
383—423—00 Allgem. Dienst fiir 711—611—01 Tagungen der Synode ............. 15 000
Weltmission — Vergiitung ......... —  T11—611—02 Ausschiisse der Synode ............ 15 000
383—631—00 Sachkosten ....................... 1500 711—631—00 Geschiftskosten .................. 10 000
383—749—00 Abfithrung Kollekte .............. 13500 7183—611—00 Konféderation und Synode EKD .... 8 000
383—211—00 : 74 Beratende Gremien
384—611—00 Missionskammer — Reisekosten .. .. 1800 . 949 B11 D1 KAIMMAM v 05 cvus st ionstimis 1500
384—681—00 Geschiftsbedarf .................. 1800 74961102 Arbeitskreise ..................... 1000
384—749—00 Deutscher Ev. Missionsrat .......... _ 1500 ¢ Amiastullen
Summe EP 3 ..............conu.t 1264750 76242200 Oberkirchenrat — Besoldung ...... 679 200
pwaiaene s 762498 (Nl s WergMHINZENn | .o sibe s o s e st sraili] 1231 300
i 762—423—02 Vergiitungen ..................... 31 500
Einzelplan 4 ; 762—424—00 Raumpflegerinnen ................ 77 700
Offentlichkeitsarbeit 762—432—00 Versorgungskasse ................. 180 000
41 Presse, Schrifttum, 762—433—00 Zusiitzl. Altersversorgung .......... 48 000
Gemeindebriefe 762—442—00 Versorgungsbeziige ............... 132 100
412—423—00 Offentlichkeitsarbeit — Vergiitung .. 6300 762—444—00 Hinterbliebenenversorgung ........ 95 800
412—611—00 Reisekosten ...................... 900 762—453—00 Aushilfskrifte .................... 25 000
412—621—00 Fernsprechgebithren .............. 900 762—461—01 Beihilfen — Oberkirchenrat ........ 30 000
412—631—00 Geschiftsbedarf .................. 900 762—461—02 Beihilfen — Versorgungsempfinger . 15 000
412—632—00 Biicher, Zeitschriften .............. 500 762—464—00 Unterstiitzungen .................. 1 000
412-=633—00 S'Porto e o B A 900 762—497—00 Essenszuschiisse .................. -
412—671—00 Veroffentlichungen ................ 3000 762—541—00 Dienstfahrzeug — Unterhaltung . ... 12 000
412—749—00 Oldenburger Sonntagsblatt ........ 118000 762—542—00 Steuern, Versicherungen ........... 800
437—-749--00 - Wmlagen®., col oot 0l S i v e 30000 762—551—00 Wartung von Biiromaschinen ....... 5000
49 Film, Fernsehen, Rundfunk 762—611—00 Reisekosten ...................... 33 000
429—749—00 Rundfunk- und Fernsehreferat ..... 12450 762—621—00 Fernsprechgebithren .............. 50 000
Suiniie B 4 Ay ~I73850 62—631—00 Geschiftsbedarf Seteeeieeiiiiiii, 32 000
"""""""""" ———— 762—632—01 Gesetzbliitter, Zeitungen .......... 2500
762—632—02 Arbeitshilfen ..................... 3 600
Eingzelplan's 76263300 Porto ... s SRR 32,000
3 i osten fiir Sachverstindige ........
L g ‘cl‘;“:%s::se“ mi Yisschadhatt 762—639—-00 Sonstiger Geschaftsbedarf .. ........ 9000
518—759—00 Zinzendorfschule Tossens .......... 8 000 zgﬁég:gg gg?:trzﬁztiur Sachverstindige ... ... ig 888
513—841—00 Dietrich-Bonhoeffer-Gymnasium 762—675—00 Datenverarh extung """"""""" 45 000
Ablhom .......... TS s P 835000 760 g79 g1 Ban und Landaufsicht — Sachkosten 2500
52 Erwachsenenbildung 762—679—02 Sonst. Ausgaben .................. 13 025
521—421—00 HVS Rastede — Besoldung ........ 27650 762 681—00 Verfiigungsfonds des Bischofs . ..... 3600
521—422—00 Besoldung — Lehrer .............. 50500 76968200 Verfiigungsfonds des Oberkirchenrates 3 600
521—431—00 Versorgungskasse ................. 7550 769 683—00 Verfiigungsfonds fiir Jubilden ...... 9000
521—432—00 Versorgungskasse ................. 14400 a0 S ado L (] A Biiromaschinen bt s 0 e 3000
521—749—00 Zuweisung HVS Rastede .......... 120000 769949 02 Biiroeinrichtung .................. 1500
522—421—00 Ev. Akademie — Besoldung ........ %Z ggg 77 Reohounesprabing
522—423—00 Vergiitungen ................o.0.. &
522—431—00 Versorgungskasse ................. g ggg 221_642—'00 geil:ﬁlrsgssp::uigz """""""" (2,
= a
S e 5500 76273400 Rechtshof, SchlichtungsausschuB ... 5000
522—739—01 Ev. Akademie — Zuschuf} ......... 30 000 Summes R Pz ks a g e 2 902 525
522—739—02 ZuschuB3 zu den Sachkosten ........ 6 300 ————
523—741—00 Familienbildungsstitten ........... 300 000
523—749—00 Familienbildungsstiitten — Einzelplan 8
Seminares ok ok ol ad s e — Verwaltung
525—739—00 Ev. Erwachsenenbildung .......... 40 000 des allgemeinen Finanzvermégens
53 Biicherei und Archiv 81 Wohn- und Geschidfts-
531—423—00 Bibliothek — Vergiitung .......... 39 800 grundstiicke
531—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 1500 811—512—00 Unterhaltung .................... 150 000
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Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-  Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-
stelle ansatz 1976  stelle ansatz 1976
811—521—00 Dienstgebidude — Heizung ........ 25000 048—611—00
B 1522 00s" Reiniging 8 s Do DA 4000 048—621—00
B11—523 00 Wasser, Strom:’.....seniiin bt dlai s, 15000 048—631—00
811—224—00 Steuex(;il Abgaben, Versicherungen ... 2000 048—664—00
811—526—00 Bewachung ..................0... 1000 (51—491—01 Die Ansitze werden £iir i
5 gegenseitig
811—529—00 Sonstige Ausgaben ................ 1000 (051—421-02  deckungsfihig erklirt.
83 Geldvermogen 051—421—03
833—472—00 Wohnungsfiirsorgemittel .......... —  051—421—04
835—938—00 Bausparvertrag ................... —  051—441—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig
Summe BB 8 et bt it i Gl S 198000 (051—443—00 deckungsfihig erklirt.
051—461—01 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
il 051—461—02 deckungsfihig erklirt.
Iz AN Su : 062—641—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
3 ;‘!gem}f‘“e Ft“““zw“‘“‘“’f‘ 062—641—01  deckungsfahig erklirt.
irchensteuern ; i 5 3
911-—699—00 Kosten der Steuererhebung ........ Voo BT A-00 e A ey D
911—711—00 Kirchensteuerriickzahlungen ........ (R s s e b acbine
911—714—00 Kirchensteuerausgleich ............ 200 000 251:7 41—00
92 Zuwendungen zur 593—741—00
Deckung des allgemeinen 929—731—00
Haushaltsbedarfs 999 741—00
921—734—00 Umlage Konféderation ............ 14 000 929-—889—00
921—735—00 Umlage EKD .......cocovevennenn 653 500
921—739—00 Sonst. Umlagen und Beitrige .. .... Toon e e : & " A
021—745—00 Kirchlicher Hilfsplan .............. 440000 112—423—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig
922—433—00 Zusitzl. Altersversorgung .......... 500000 112—631—00  deckungsfihig erklirt.
922—781—00 Zuweisungen an Kirchengemeinden . 15 500 000 112—633—00
922—741—00 Zweckgebundene Zuweisungen an 112—739—00
Kirchengemeinden ................ 80000 112—541—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
222-—33?—00 %insbei}cllill‘fen ..................... ggg ggg 112—611—00  deckungsfihig erklért.
D295 = Banzuschusse B at s SeRE e L : 1 A 2
: 112—541—00  Nicht verbrauchte Mittel sind der Riicklage
829—675———00 PDatenver}:\rbleltEx;(g ................ 130 000 fiir Ersatzbeschaffung zuzufiihren.
auschalabkommen : 2 = e
94143500 Unfallversicherung ................ 70000, HZE 000N e e e e R
941—677—00 Sonstige landeskirchl. Versicherungen 10 000 112—633—00 eckungstihig erklart.
96 Schuld
961—888—00 Zicnsallllsgage?] .................... 180200 121—631—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig
961—986—00 Tilgungsausgaben fiir innere Schulden —  121—739—00  deckungsfihig erklart.
961—988—00 Tilgungsausgaben an Kreditinstitute . =~ 122200  132—611—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
97 Riicklagen 132—631—00 deckungsfihig erklrt.
971—911—00 Betriebsmittelrij(\klf;\ge [RRRRRRRRRRRS —  141—611—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
972—911—00 A!}gememe Ausgleldlsl.'}l&lage ...... —  141—631—00 deckungsfihig erklirt.
gzg—gﬁ—_—‘gg Is3urgs'dxa%§_sé((‘}llerungsrucldage ...... —  141—664—00
98 5 I; Zsltllsg; alll ' Si’gzli s t ar ku ng """ " 142-611-—00  Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
980—860—00 Verstirkungsmittel ................ s00000 142—681—00  deckungsfihig erklart.
Strmime EPLO fos b it W 20 671 900 }8?:2};}:88 gi;Angﬁgi ,vgveri?p fﬁr gegenseitig
= eckungsfihig erklart.
211—611—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
211—621—00  deckungsfihig erklirt.
211—631—00
Haushaltsvermerke zum Haushaltsplan 1976 211—632—00
Haushaltsstelle  Vermerk 211—633—00
015—641—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig i%g:g;i:‘gg
131—611—00 deckungsfihig erklirt.
131—631—00 ale o
; " 2 8 412—632—00
8%}:2{13{—00 lc?le Ansa'?.izl yver?gg iur gegenseitig 419—633—00
—00 eckungsfihig erklirt. : 4 5 s
021—641—01 Die Ansiitze werden fiir gegenseitig 221—631—00 Die Ansat%e W erdeP fiir gegenseitig
091—641—02 deckungsfihig erklirt. 221—641—00 deckungsfihig erklirt.
022—611—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig 23442900  Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
022—631—00  deckungsfihig erklirt. 234—423—00  deckungsfihig erklart.
023—541—00 Nicht verbrauchte Mittel sind der Riicklage 317—441—00 Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
fiir Ersatzbeschaffung zuzufiihren. 817—443—00 deckungsfihig erklirt.
023—541—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig 317—442—00 Die Ansitze werden fiir iti
e 5 gegenseitig
023—631—00 deckungsfihig erklirt. 317—444—00 decdkungsfahigerkla
2 7 g B gstdhig erklart.
027—951—00  Die Ansiitze werden fir gegenseitig 384—611—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig
922—951—00 deckungsfihig erklért. 384— 63100 Jodunsiahizerkiiet
031—496—00  Die Ansitze werden fiir gegenseitig - g" & s
038—641—00  deckungsfihig erklirt. 522—739—01  Die Ansitze werden fiir gegenseitig
041—611—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig 522—739—02 deckungsfihig erklirt.
041—621—00 deckungsfihig erklért. 531—561—01 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
041—631—00 531—561—02 deckungsfihig erklirt.
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Haushalts- Bezeichnung der Haushaltsstelle Haushalts-
stelle ansatz 1976
711—611—01 Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
711—611—02 deckungsfihig erklart.
762—442—00 Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
762—444—00 deckungsfihig erklirt.
762—461—01 Die Ansiitze werden fiir gegenseitig
762—461—02 deckungsfihig erklirt.
762—464—00
762—541—00 Nicht verbrauchte Mittel sind der Riicklage
fiir Ersatzbeschaffung zuzufiihren.

762—942—01 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
762—942—02 deckungsfihig erklirt.
811—512—00 Der Ansatz wird fiir {ibertragbar erklirt.
961—888—00 Die Ansitze werden fiir gegenseitig
961—988—00 deckungsfihig erklirt.

Anlage 1

zum Haushaltsplan 1976

Stellenplan

zum Haushaltsplan der Evangelisch-Lutherischen Kirche
in Oldenburg fiir das Rechnungsjahr 1976

Zahl Beziige/ Beziige/
der Bezeichnung der Stellen ~ Vergiitungen Vergiitungen
Stellen 975 & 1976

a) Mitglieder und Beamte
des Oberkirchenrates

i Bischof B7 B
1 theol. Oberkirchenrat B3 B3
1 jur. Oberkirchenrat B3 B3
1 theol. Oberkirchenrat A1l6 Al6
1 jur. Oberkirchenrat A 16 A1l6
2 nebenamtl. Mitglieder mtl. mtl.
(theol.) 615,50 DM 645,50 DM
1 Kirchenoberbaurat A 14/15 =
il Landeskirchenmusik-
direktor A 13/141 A 18/141
1 Kirchenverwaltungsoberrat A 13/14 A 13/14
1 Kirchenverwaltungsrat A13 A13
9 Kirchenamtsrite A12 Al2
1 Kirchenbauamtsrat Al2 Al2
1 Kirchenamtmann All All
il Kirchenoberinspektor A 10 A10
1 Kircheninspektor/
Oberinspektor A 9/10 A 9/10
1 Kirchenhauptsekretir A8 —
1 Das Grund%ehalt wird in Hohe der jeweils geltenden Grundgehaltssiitze
fiir Pfarrer festgesetzt.
b) Angestellte des
Oberkirchenrates
1 Angestellter IVa IVa
1 Angestellter IVb Vb
5 Angestellte Vb Vb
7 Angestellte Ve Ve
14 Angestellte VIb VIb
10 Angestellte VII VL =8
1 Angestellter VIII VIII
1 Kraftfahrer VII VII
! 1 Angestellter erhilt eine personliche Zulage von monatlich 130,— DM.
* 1 Angestellter erhilt eine personliche Zulage von monatlich 80,— DM.
# 2 Angestellte erhalten eine personliche Zulage von 70,— DM.
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Anlage 2a

zum Haushaltsplan 1976

Stellenplan
zum Haushaltsplan der Evangelisch-Lutherischen Kirche
in Oldenburg fiir das Rechnungsjahr 1976
fiir die Beamten in kirchlichen Einrichtungen

Zahl Beziige/ Beziige/
der Bezeichnung der Stellen ~ Vergiitungen Vergiitungen
Stellen 1975 1976
1 Leiter der Beratungsstelle
fiir Ehe-, Jugend- und
Lebensfragen in OldenburgA 15 Al5
1 Dozent fiir Religions-
pidagogik A13a/A14a A13a/Al4a
1 Dozent am Religions-
pidagogischen Institut i
in Loccum Al13a/Al4a Al3a/Al4a
1 Lehrer im Heimvolks-
hochschuldienst Al13/A14 A13/A14
1 Religionspidagoge A13/A14 A13/A14
1 Verwaltungsleiter am
Evangelischen KrankenhausA 13 A13
il Hauptgeschiftsfiihrer beim
Diakonischen Werk A12/A18 A12/A13
Anlage 2b
zum Haushaltsplan 1976
Stellenplan

zum Haushaltsplan der Evangelisch-Lutherischen Kirche
in Oldenburg fiir das Rechnungsjahr 1976
fiir die Lehrkriifte am Dietrich-Bonhoeffer-Gymnasium

Bezeichnung Bes.-Gr./ Bes.-Gr./ Anteilige
der Stellen Verg.-Gr. Verg.-Gr. Stellenbesetzung
1975 1976
Oberstudiendirektor A 16 A 16 4,5/231 = 0,2 Stellen
Studiendirektor Al5 —
Oberstudienriite Al4 Al4 11/23 + 370,312
(2,2/23)
Al4 Al4 18/23 + 768,90!
(4,7/23)

Al4 Al4 9/23
Al4 Al4 9/23
Al4 Al4 9/23
Al4 Al4 8/23
Al4 Al14 4/23
Al4 Al4 5/23

Al4 Al4 8/23 + 481,33t
(3,1/23)
insges.: 86/23 = 3,7
Stellen
Studienrite A13 A13 4/23

A13 A13 8/23
A13 A13 9/23

insges.: 21/23 = 0,9

Stellen
Gymnasialoberlehrer/ A 18 A13 6/22
Realschullehrer A13 A13 4/23

insges.: 10/23 — 0,4

Stellen
Lehrkrifte IbBAT IbBAT 5/21 4 1518,57
(Angestellte) (8/21)

IbBAT IbBAT 8/21

insges.: 1 Stelle

IIa BAT IIaBAT 9/21 = 04 Stellen

IIb BAT IIbBAT 2/22 + 1122,06

(8/22) = 0,5 Stellen
IVa BAT IVaBAT 5/26 + 164,11 (2/26)

= 0,3 Stellen
teilbeschiftigt

! Ruhegehaltfihige Ausgleichszulage.
* Stellenzulage.



Anlage 3
zum Haushaltsplan 1976

Stellenplan
der Werke und Einrichtungen 1976

Verg.-Gr. Verg.-Gr.

Stellen- Anzahl der Bemer-
bezeichnung Stellen ]135;%‘ ]1351;*7’16‘ kungen
Minnerarbeit 1 Angestellter IV a IVa
Frauenarbeit 1 Angestellte ~ VIII VIII
Frauenhilfe 1 Angestellte VIb/Ve VIb/Ve
1 Angestellte VIb VIib
Kindergarten- 1 Angestellte IV b/IV a/VI b/IV a/ gesperrt
arbeit 111 11T
Zentrale fiir 1975
Ev. Jugend- 2 Angestellte IVa
arbeit 1976
1 Angestellter IVa
2 Angestellte Vb Vb
2 Angestellte Ve Ve 1k w.
1 Angestellter VIb VIib kiinftig
20/40
2 Angestellte  VII VII 1 Stelle
mit 30/40
k. w.
1 Angestellte — VIII
1 Angestellte IXa IXa
Ev. Akademie 1 Angestellter IIa Ila
1 Angestellter IVb —
1 Angestellter Vb/IVb —
1 Angestellte VIDb VIb 30,5/40
Kirchen-
geschichte und
Archivpflege 1 Angestellter III V b—III
Posaunen- 1 Angestellter IV a IVa
arbeit
Singearbeit 1 Angestellter IV a IVa
Kirchenmusik 1 Angestellte Vb Vb kiinftig
. 20/40
Sozial- und 1 Angestellter IV a IVa
Offentlich- 1 Angestellter Vb Vb k. w.
keitsdienst 1 Angestellte VIb Vib kiinftig
20/40
Oldenburger 1 Angestellte IVa v 20/40
Sonntagsblatt 28, 5/40
1 Angestellte VIb —
Ev. Ehe- und 2 Angestellte Il a IIa
Jugendbera- 1 Angestellte IV a/III IIa/III  gesperrt
tungsstellen 1 Angestellte * VIb VIib
in Oldenburg 1 Angestellte ~ VII VII 20/40
und Wilhelms- gesperrt
haven 1 Praktikantin Pau- Pau- 20/40
schale  schale
1 Hilfe BMT-G BMT-G 10/40
25/174
Jugendheim 1 Angestellter IV a IVa
Blockhaus 1 Angestellte IV b -
Ahlhorn 2 Angestellte Vb Vb 1 Stelle
mit
20/40
1 Biirokraft VIb Vc/VIb
28/40
1 Biirokraft VII VII 76/174
2 Hausmeister VIII/ VIII/VI b 1 Stelle
Vib k. w.
12 Haus-und  BMT-G BMT-G
Wirtschafts- 1T u. I
krifte BAT BAT
5 Praktikan-  Pau- Pau-
tinnen schale schale

Verwaltungs- 1Verwalter Vb Vb
und Wirt- 1 Kiichen-
schaftspersonal leiterin VIib VIib 35/40
am Dietr.- 1 Verwal-
Bonhoeffer- tungsange-
Gymnasium stellte VIib —
1 Schulsekre-
térin viI VII 20/40
1 Hausmeister VII VII k. w.
1 Stellvertr.
Kiichen-
leiterin VII —
14 Haus- und
Kiichen- BMT-G BMT-G
personal II/Ta II/Ta
Anlage 4

zum Haushaltsplan 1976

Stellenplan
des Diakonischen Werkes Oldenburg

— Landesgeschiiftsstelle —
Bezeichnung der Stellen Vergiitung BAT 1976
Verwaltung:
1 Hauptgeschiiftsfithrer A12/A 13
1 Angestellte Vb
1 Angestellte Vo
4 Angestellte VIb
1 Angestellter VII
1 Angestellter X
1 Hausverwalter VIib
1 Hausmeister BMT-GII 1/3
2 Raumpflegerinnen BMT-G I
Sozialwesen:
1 Sozialreferent IV a/Ill
3 Sozialarbeiter IVDb/IV a
1 Angestellte VIb
1 Angestellte VII
Okumenische Nothilfe/Patenschaften:
1 Angestellter IVb
1 Angestellte VII
1 Arbeiterin BMT-GI
Kreisdiakonische Arbeit:
1 Kreisdiakon Vechta/Cloppenburg IVb
1 Jugendsozialarbeiterin IVb
1 Kreisdiakon Wildeshausen IVb
1 Kreisdiakon Wilhelmshaven IV a
1 Angestellte VIII/VII
1 Kreisdiakon Wesermarsch IVb
1 Angestellte VIII/VII
1 Kreisdiakon Ammerland IVb
1 Kreisdiakon fiir Oldenburg I + II IVa
4 Angestellte Nie
2 Angestellte VII
Missionarische Arbeit:
2 Angestellte IVb
1 Angestellter Vb
1 Angestellter
(abgeordnet zum Friedas-Frieden-Stift) IV b

Zu Anlage 4
Stellenplan

des Diakonischen Werkes Oldenburg
— Heime und Einrichtungen —

Bezeichnung der Stellen Vergiitung 1976
a) Tagesbildungsstitte fiir

das geistig behinderte Kind

Philosophenweg

1 Leiterin/Heilpidagogin IV b/1V a/III

1 Heilerzieherin/stindige Vertretung V b/IV b
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11 Erzieherinnen mit heil-

pidagogischer Ausbildung

4 Wirtschaftspersonal

1 Arzt

1 Sprachheillehrerin

1 Krankengymnastin

1 Arbeitstherapeutin

1 Hausmeister

3 Praktikantinnen

1 Schreibkraft

1 Dipl.-Psychologe und
Verhaltenstherapeut

b) Ev. Schiilerheim, Oldenburg,

Ofener StraBe

1 Angestellter — Leiter

1 Angestellter — Erzieher

1 Angestellte — Kindergirtnerin

2 Angestellte — Kindergirtnerin
bzw. Kinderpflegerin

1 Angestellte

1 Kiichenkraft

8 Hausgehilfen

¢) Ev. Kinderhaus, Collstede

1 Angestellter

1 Erzieherin, gleichz. Stellvertreterin
2 Erzieherinnen/Kindergirtnerinnen
1 Kinderpflegerin

1 Angestellte

1 Kochin

3 Hausgehilfinnen

3 Praktikantinnen

d) Biisingstift, Oldenburg
1 leitende Schwester

1 Altenpflegerin

1 Kéchin bzw. Wirtschafterin
1 Beikdchin

1 Kiichenhilfe

8 Hausgehilfen

1 Hausmeister

e) Heideheim, Sandkrug
1 Angestellter
1 Erzieherin, gleichz. Stellvertreterin
2 Erzieherinnen/Kindergirtnerinnen
1 Kéchin
1 Beikochin — Kiichenkraft
gleichz. Vertretung
2 Hausgehilfinnen
1 Hausmeister
2 Praktikantinnen

f) Marienhude, Hude
1 Leiterin
1 Betreuerin als stindige Vertretung
1 K6chin
1 Beikéchin oder Hilfe
3 Hausgehilfinnen
1 Hausmeister

g) Schwedenheim, Cloppenburg
1 Leiterin
1 Betreuerin, gleichz. Stellvertretung
1 Kiichenkraft
8 Haus-, Kiiche-, Wischehilfen
1 Hausmeister

Tagesbildungsstiitte fiir
das korperbehinderte Kind,
Borchersweg

h

~

1 Leiterin — Heilpidagogin

1 Erzieherin, stindige Vertretung
7 Erzieherinnen

1 Beschiftigungstherapeutin

3 Krankengymnastinnen

2 Haushilfen

1 Hausmeister
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VII/VIb/V ¢
BMT-GII b

Pauschale

VII
VIII/VII 20/40
Pauschale

IVa
VIb/Vb
VIib

VII/VI b
VIII/VII
BMT-GII/Ia
BMT-GII/I b
davon 1 20/40

IV b/IV a + Zul.

Vb + Zul.

VIb + Zul

VII + Zul.

VII

VII/VI b

BMT-G II/Ib/Ia 20/40

Tarif des Mutterhauses
Elisabethstift

Tarif des Mutterhauses
Elisabethstift

VII/VI b

VIII/VII
BMT-GII/Ib
BMT-GII/Ib 20/40

- IX a/VIII/VIL

IV b/IV a + Zul.
Vb + Zul
VII/VI b + Zul.
VIb

VIII/VII 20/40
BMT-GII/I b 20/40
VIib

VIb/Vb

VII/VI b

VIb

VIII/VII 20/40
BMT-GII/Ib 20/40
VIII/VII

Vb
BMT-GII/T a
BMT-GII/T a
BMT-GII/I b
VIb

IV b/IV a/1I1
Vb

VII/VIb

Vb

VIb/VDb
BMT-GII/I b
VIb

3 Praktikantinnen

1 Schreibkraft VIII/VII 20/40
i) to Hus, Neerstedt
1 Leiterin Vib/Vb
1 Hilfe, Vertretung und Betreuung ~ VII/VI b
1 Kéchin oder Wirtschafterin VII/VIb
1 Beikochin — Kiichenhilfe VIII/VII
4 Haushilfen BMT-GII/I b 20/40
1 Hausmeister VII

Nr. 88
Kirchengesetz

zur Anderung des Kirchengesetzes zur Anwendung des Kirchen-
gesetzes der Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersach-
sen iiber die Pfarrerbesoldung (Gemeinsames Pfarrerbesoldungs-
gesetz — PfBesG —) vom 15. Dezember 1973
Der Oberkirchenrat verkiindet nach erfolgter Zustimmung der
Synode als Kirchengesetz, was folgt:

§1
Die §§ 1 und 2 des Kirchengesetzes zur Anwendung des Kirchen-
gesetzes der Konféderation evangelischer Kirchen in Niedersach- -
sen iiber die Pfarrerbesoldung (GVBI. XVIII. Band, Seite 131)
vom 29. November 1974 gelten bis zum 31. Dezember 1976 weiter.
§2
Dieses Kirchengesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1976 in
Kraft.

Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

Nr. 89

Kirchengesetz
iiber die Erhebung von Kirchgeld
in der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Auf Grund der §§ 9 und 17 des Kirchengesetzes der Konfode-
ration evangelischer Kirchen in Niedersachsen iiber die Erhebung
von Kirchensteuern in den evangelischen Landeskirchen (Gemein-
same Kirchensteuerordnung — KiStO ev —) vom 14. Juli 1972
(Gesetz- und Verordnungsblatt der Ev.-Luth. Kirche in Olden-
burg, XVIIL Band, S. 192) hat die Synode der Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche in Oldenburg das folgende Kirchengesetz beschlos-
sen:

§1

(1) Die Kirchengemeinden konnen Kirchgeld als Ortskirchen-
steuer erheben. Das Kirchgeld ist nach bestimmten und gleich-
mifBigen Grundsitzen festzusetzen. Es kann als festes oder als
gestaffeltes Kirchgeld erhoben werden.

(2) In den durch Kirchengesetz gebildeten Gemeindeverbiinden
wird das Recht, Ortskirchensteuer zu erheben, durch die Verbinde
ausgeiibt.

(8) Das feste Kirchgeld betrigt mindestens 6,— DM und héch-
stens 12,— DM, das gestaffelte mindestens 6,— DM und hch-
stens 60,— DM jihrlich.

§2
Das Kirchgeld kann von allen Gliedern der Kirchengemeinde
erhoben werden, die bei Beginn des Steuerjahres (Kalenderjahres)

a) das 18. Lebensjahr vollendet haben,

b) der Kirchengemeinde durch Wohnsitz oder gewohnlichen Auf-
enthalt oder auf Grund besonderer kirchenrechtlicher Bestim-
mungen angehéren und

c) eigene Einnahmen oder eigenes Vermogen haben.

Als Einnahmen gelten auch Einkiinfte, Zuwendungen oder Be-
ziige, die zur Bestreitung des Unterhaltes bestimmt oder geeignet
sind. :

§3
Von der Entrichtung des Kirchgeldes sind befreit:
Ehefrauen, deren Eheminner zum Kirchgeld veranlagt werden,
es sei denn, daf die Ehegatten dauernd getrennt leben.
4

§

(1) Uber die Erhebung von Kirchgeld beschlieBt der Gemeinde-
kirchenrat, gegebenenfalls die Verbandsvertretung, jihrlich durch
Ortskirchensteuerbeschluf3.

(2) Die Ortskirchensteuerbeschliisse gelten als allgemein kir-
chenaufsichtlich genehmigt, wenn sie sich in dem Rahmen dieses




Gesetzes und der dazu ergangenen Durchfithrungsanordnungen
halten.

(3) Die Ortskirchensteuerbeschliisse sind in ortsiiblicher Weise
sffentlich bekanntzumachen.

§5
Der Oberkirchenrat trifft die zur Durchfiithrung dieses Gesetzes
erforderlichen Anordnungen.

§6
(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.
(2) Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes tritt die Anordnung
betreffend Hebung des Kirchgeldes vom 8. November 1966 (GVBL
XVI. Band, Seite 112) auBler Kraft.

Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

Nr. 90

Kirchengesetz
zur Anderung des Kirchengesetzes
iiber das Amt der Pfarrdiakone
in der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Der Oberkirchenrat verkiindet nach erfolgter Zustimmung der
Synode als Gesetz, was folgt:

§1
Das Kirchengesetz iiber das Amt der Pfarrdiakone in der Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Oldenburg und iiber die Ande-
rung der Artikel 19, 25, 28, 56 und 76 der Kirchenordnung vom
30. Juni 1965 (GVBl. XVL Band, Seite 55) wird wie folgt ge-
indert:
§ 11 Absatz 2 wird gestrichen.

§2
Der Oberkirchenrat trifft die zur Durchfithrung dieses Gesetzes
erforderlichen Anordnungen.

§8
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.
Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

Nr. 91

i Kirchengesetz
iiber die Anderung der Artikel 25, 28 und 31
der Kirchenordnung

Der Oberkirchenrat verkiindet nach erfolgter Zustimmung der
Synode als Gesetz, was folgt:

§1
Die Kirchenordnung wird wie folgt geéindert:

1. Artikel 25 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:
»(2) Urkunden, welche” die Kirchengemeinde Dritten gegen-
iiber verpflichten sollen, und Vollmachten sind namens des
Gemeindekirchenrats von dem Vorsitzenden oder seinem Ver-
treter und von einem vom Gemeindekirchenrat zu bestimmen-
den Kircheniltesten zu vollziehen.

2. Artikel 28 erhilt folgende Fassung:
.(1) Den Vorsitz im Gemeindekirchenrat und die Verwal-
tungsgeschiifte der Kirchengemeinde fiihrt das vom Gemein-
dekirchenrat aus seiner Mitte jeweils fiir die Hélfte der Amts-
zeit der Kircheniltesten gewihlte Mitglied, das in der Regel
ein Pfarrer sein soll.
(2) Der Gemeindekirchenrat wihlt aus seiner Mitte fiir die-
selbe Zeit den Stellvertreter. Wird ein Pastor oder eine Pa-
storin zum Vorsitzenden gewihlt, so soll der Stellvertreter ein
Kircheniltester sein und umgekehrt.
(8) Wiederwahl ist zulissig.
(4) Kommt die Wahl nicht wirksam zustande, so gilt Artikel 32
Absatz 8 Satz 1 der Kirchenordnung entsprechend.

3. Artikel 31 Absatz 2 und 3 erhalten folgende Fassung:
.(2) Dieser besteht aus dem Vorsitzenden, seinem Stellvertre-
ter und bis zu fiinf Kirchenéltesten.
(3) Das Recht, Anordnungen und Entscheidungen zu treffen,
steht dem Kirchenvorstand nur zu, wenn und soweit ihm der
Gemeindekirchenrat mit einer Mehrheit von zwei Dritteln
seiner Mitglieder dieses Recht iibertragen hat.”

§ 2
Der Oberkirchenrat trifft die zur Durchfithrung dieses Ge-
setzes erforderlichen Anordnungen.

N
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.
Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

Nr. 92

Kirchengesetz
zur Anderung des Pfarrergesetzes
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Der Oberkirchenrat verkiindet nach erfolgter Zustimmung der
Synode als Gesetz, was folgt:

§1

Das Pfarrergesetz der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Oldenburg vom 10. Juni 1966 (GVBL. XVI. Band, S. 91) wird wie
folgt gedindert:

§ 21 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

.(2) Ein Pfarrer, der gemif Artikel 28 Absatz 1 KO den Vor-
sitz im Gemeindekirchenrat und die Verwaltungsgeschifte der
Kirchengemeinde fiihrt, soll die grundsitzlichen Fragen und die
fiir das Gemeindeleben wichtigen Einzelfragen regelmifBig mit
den iibrigen Pfarrern beraten.“

§2
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.
Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

Nr. 93

Einberufung
zur konstituierenden Tagung der 41. Synode

Die 41. Synode der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Olden-

burg wird auf
Dienstag, 20. Januar 1976
einberufen.

Der Eréffnungsgottesdienst, zu dem die Gemeinde eingeladen
wird, beginnt um 9.15 Uhr in der St.-Ulrichs-Kirche Rastede. Der
Erdfinungsgottesdienst wird vom Bischof gehalten.

Die Tagung findet im AnschluB an den Gottesdienst gegen
11.00 Uhr in der Heimvolkshochschule Rastede-Hankhausen statt.
Sie wird voraussichtlich an demselben Tage beendet sein.

Tagesordnung:

. Konstituierung und Erdffnung der Synode
Wahl des Prisidiums
. Verpflichtung des Prisidenten und der Synodalen
. Bildung des Geschiftsausschusses
Wahl des Synodalausschusses
Wabhl des Kirchensteuerbeirates
. Wahl der Ausschiisse der Synode
. Verschiedenes

Am Sonntag, 18. Januar 1976, ist gemif3 Artikel 82 der Kirchen-
ordnung in allen Gottesdiensten der Synode fiirbittend zu ge-
denken.

Die Beratung von Antrigen und Eingaben an die Synode ist
fiir die Friithjahrssynode 1976 vorgesehen.

Oldenburg, den 30. Dezember 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
D. Dr. Harms
Bischof
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Nr. 94

BeschluBl
iiber die Landeskirchensteuer der Ev.-Luth. Kirche
in Oldenburg fiir das Rechnungsjahr 1976

Aufgrund von § 2 Absatz 3 des Kirchengesetzes der Konféde-
ration evangelischer Kirchen in Niedersachsen iiber die Erhebung
von Kirchensteuern in den evangelischen Landeskirchen (Gemein-
same Kirchensteuerordnung — KiStO ev —) vom 14. Juli 1972 —
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GVBI. vom 380. September 1972, XVII. Band, Seiten 192 ff — hat
die Synode der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg am 27. November
1975 folgendes beschlossen:

1. Die Kirchenmitglieder der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg, die
ihren Wohnsitz oder gewthnlichen Aufenthalt im Lande Nie-
dersachsen haben, entrichten fiir das Jahr 1976 eine Landes-
kirchensteuer. Die Landeskirchensteuer betriigt 9 v. H. der Ein-
kommen-(Lohn-)steuer, jedoch héchstens 8,5 v. H. des zu ver-
steuernden Einkommensbetrages bzw. des auf den zu ver-
steuernden Einkommensbetrag umzurechnenden Arbeitslohnes,
von dem die Lohnsteuer berechnet wird. Der Berechnung die-
ses Hochstsatzes (Kappung) ist der Anfangswert der jeweiligen
Tabellenstufe der Einkommensteuertabelle zugrunde zu legen.

Die Einkommensteuer (Lohnsteuer) oder das zu versteuernde
Einkommen sind fiir die Kirchensteuerfestsetzung — sofern
Kinder nach § 82 Abs. 4 bis 7 des Einkommensteuergesetzes
bei dem Kirchenglied zu beriicksichtigen sind — um jahrlich
600,— DM fiir das erste Kind, 840,— DM fiir das zweite Kind
und -1440,— DM fiir jedes weitere Kind zu kiirzen; bei Ehe-
gatten, die nach § 26 a des Einkommensteuergesetzes getrennt
veranlagt werden oder bei denen die Lohnsteuer nach der
Steuerklasse IV erhoben wird, wird der Kiirzungsbetrag bei
jedem Ehegatten je zur Hilfte beriicksichtigt.

Ein Mindestbetrag wird von jedem Kirchenmitglied, bei dem
Einkommensteuer festgesetzt oder Lohnsteuer abgezogen wird,
als Landeskirchensteuer in Hohe von 7,20 DM jéhrlich, 1,80 DM
vierteljihrlich, 0,60 DM monatlich, 0,14 DM wichentlich und
0,02 DM tiiglich erhoben.

2. Bei den steuerpflichtigen Kirchenmitgliedern, deren Lohnsteuer-
berechnung von einer innerhalb des Landes Niedersachsen ge-
legenen Betriebsstitte vorgenommen wird, wird die Landes-
kirchensteuer von den dem Steuerabzug vom Arbeitslohn
unterliegenden Beziigen im Lohnabzugsverfahren durch die
Arbeitgeber einbehalten. Steuerpflichtigen, deren Lohnsteuer-
berechnung aber von einer auBerhalb des Landes Niedersach-
sen gelegenen Betriebsstitte vorgenommen wird, wird die
Landeskirchensteuer nach dem in dem betreffenden Bundes-
land geltenden Kirchensteuersatz einbehalten.

Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

D. Harms

Bischof
Nr. 95

Rahmenordnung des Konfirmandenunterrichts

Aufgabe des kirchlichen Unterrichts ist es, junge Menschen an
das Evangelium von Jesus Christus heranzufiihren, sie mit dem
Leben der Kirche vertraut zu machen und auf die Aufgabe vor-
zubereiten, die sie als Christen in dieser Welt wahrzunehmen
haben. Verantwortung fiir den KU tragen die Eltern der Kon-
firmanden, die Kirchengemeinde und die Mitarbeiter der Kirche,
die mit der Planung und Durchfiihrung des kirchlichen Unter-
richts beauftragt sind.

Um die dufleren Bedingungen fiir die Konfirmandenzeit ver-
bindlich zu regeln, beschliet die Synode der Ev.-Luth. Kirche in
Oldenburg folgende Rahmenordnung:

Ohne auf das Problem der Inhalte des KU einzugehen, versucht
diese Ordnung, einen gemeinsamen Rahmen fiir den KU zu
geben, alle am KU Beteiligten ins Gesprich iiber den KU zu
ziehen und Freude und Mut an der Arbeit zu férdem. Sie soll
den Spielraum fiir Selbstéindigkeit und neue Einsichten nicht ein-
schrinken. Die Ordnung ist vor allem gedacht als AnstoB zur
Planung, Zusammenarbeit und Diskussion in den Gemeinden. Sie
bleibt offen fiir Verinderungen und gibt zugleich die Méoglichkeit,
daB in den Gemeinden der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg der
Eindruck des Willkiirlichen und Zufilligen vermieden wird.

1. Ordnung des kirchlichen Unterrichts
Jede Kirchengemeinde soll eine Ordnung des kirchlichen Un-
terrichts haben, die unter Beriicksichtigung der speziellen Ge-
gebenheiten in der Gemeinde Dauer, Art und Abschluf3 der
Konfirmandenzeit regelt. Die Ordnung sollte alle zwei Jahre
tiberpriift werden und evtl. geéindert werden.

2. Alter der Konfirmanden
Die Konfirmandenzeit beginnt in der Regel nach dem voll-
endeten 12. Lebensjahr. Auf Wunsch der Eltern kénnen in
Einzelfillen auch jiingere Kinder am Unterricht teilnehmen.
Eine allgemeine Vorverlegung des Unterrichtsalters kann vom
Gemeindekirchenrat beim Oberkirchenrat beantragt werden.
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Als untere Grenze gilt in jedem Fall das vollendete 10. Le-
bensjahr. In diesen Gemeinden muB ein ausreichendes An-
gebot in begleitender Jugendarbeit fiir die 18- bis 14jiahrigen
sichergestellt sein.

Die Anmeldung zum KU sollte durch die Eltern personlich
beim zustindigen Pfarramt erfolgen (siche Ziffer 10).

. Beginn und Dauer des KU i
Der KU beginnt in der Regel zu Anfang des Schuljahres. Exr

erstreckt sich iiber zwei Jahre. Die Konfirmation findet im
zweiten Jahr zwischen Ostern und Pfingsten (Jubilate) statt.
Der Unterricht soll insgesamt nicht weniger als 70 Zeit-
stunden umfassen. :
Abendmahlszulassung
Nach eingehender Behandlung des Abendmahls im KU kén-
nen die Konfirmanden auf Beschlu3 des Gemeindekirchenrats
auch schon vor der Konfirmation zum Abendmahl zugelassen
werden. Dieser BeschluB3 ist dem Oberkirchenrat anzuzeigen.
Organisation des Unterrichts
Der KU kann in Einzelstunden, in Blockstunden, an Konfir-
mandennachmittagen oder in Form von Epochenunterricht
erteilt werden. Freizeiten, Gemeindepraktika und Erkunden
kirchlicher Einrichtungen sowie Angebote aus der weiteren
kirchlichen Jugendarbeit sollen den Konfirmanden notwendige
Ergénzungen zum Unterricht bieten.

. Gottesdienstbesuche

RegelmiiBiger Besuch der Gottesdienste, auch der Kinder-,
Jugend-, Familien- und anderer Gottesdienste gehort in die
Konfirmandenzeit hinein.

. Gruppenstiirke

Eine Unterrichtsgruppe soll aus nicht mehr als 20 Konfirman-
den bestehen. Gemeinden mit sehr geringen Konfirmanden-
zahlen sollen mit benachbarten Gemeinden Unterrichtsgrup-
pen bilden. Grundsitzlich sollten alle Méglichkeiten genutzt
werden, daB benachbarte Gemeinden den KU gemeinsam
planen und durchfithren kénnen.

. Nebenberufliche und ehrenamtliche Mitarbeiter im KU

a) Nebenberufliche Mitarbeiter. Auf Beschluf3 des Gemeinde-
kirchenrats kann der KU auch von Personen nebenberuflich
erteilt werden, die nicht hauptberuflich im Kirchendienst
stehen.

b) Ehrenamtliche Mitarbeiter. Auf BeschluB des Gemeinde-
kirchenrats kénnen einzelne Themen und Einheiten auch
von geeigneten Personen ehrenamtlich erteilt werden, die
nicht hauptberuflich im Kirchendienst stehen.

Voraussetzung fiir alle Mitarbeiter ist eine angemessene Vor-
bereitung auf den Unterricht und eine enge Zusammenarbeit
mit dem verantwortlichen Pfarrer. In solchen Fillen muf dar-
auf geachtet werden, daf3 die Konfirmanden in der Konfirma-
tionszeit regelmiBig Kontakt mit dem Pastor haben, der sie
konfirmiert. Den Unterrichtenden kann eine Entschidigung
gewiihrt werden, deren Hohe der Oberkirchenrat festsetzt.

Fortbildung ]

FortbildungsmaBnahmen fiir Pfarrer und kirchliche Mitarbei-

ter miissen in ausreichendem MaBe angeboten und von den

Unterrichtenden intensiv genutzt werden (siche KO und

Pfarrergesetz). Besondere Bedeutung fiir die Fortbildung

kommt der Arbeit der Kreiskonvente und der Kreisbeauf-

tragten fiir KU sowie den Materialstellen zu.

Rolle der Eltern

Die Eltern der Konfirmanden sollen iiber Ziele, Inhalte sowie
Arbeits- und Organisationsformen des KU laufend informiert
werden und die Moglichkeit zu intensiver Mitarbeit erhalten,
z. B. Anmeldeabende (siche Ziffer 2 (1) und Familiengottes-
dienste am Beginn der Konfirmandenzeit und zu Beginn des
zweiten Jahres, Elternabende, begleitende Seminare, Fami-
lienfreizeiten und Unterrichtsbesuche.

Aufgaben des Gemeindekirchenrats

Die Mitglieder des Gemeindekirchenrats, dessen Aufgabe laut
KO Art. 25 Abs. 1 Satz 2 ,die Sorge fiir die christliche Er-
ziehung und Unterweisung der Jugend, die Schaffung und
Erhaltung von Einrichtungen fiir die Forderung der Jugend
im christlichen Leben und Denken, die Unterstiitzung der
evangelischen Jugendarbeit in der Gemeinde“ ist, sollen sich
laufend iiber den KU informieren. Dazu gehért die Méoglich-
keit zu Unterrichtsbesuchen, zur Beteiligung an Freizeiten,
Jugendgottesdiensten usw. Der Gemeindekirchenrat triigt Ver-
antwortung fiir eine sachgeméBe Einrichtung der Unterrichts-
rdume, fiir die Bereitstellung von Mitteln fiir Unterrichts-
materialien, Konfirmandenfreizeiten u. a. Er entscheidet iiber




evtl. AusschluB3 vom Unterricht bzw. Versagung der Konfir-
\ mation.
12. Andere Formen
Fiir andere Formen des kirchlichen Unterrichts, die nicht
durch die vorliegende Ordnung erfa3t werden, kann auf An-
trag des Gemeindekirchenrats der Oberkirchenrat die Geneh-
migung zur Erprobung erteilen.
Oldenburg, den 27. November 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Jacoby
Pfarrer
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Bekanntmachung
des Musterentwurfs zur Regelung des Rechts der
kirchlichen Trauung
Vom 13. Juni 1974
Der Oberkirchenrat gibt nachstehend den von der Synode der
Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen withrend
ihrer VII. Tagung am 27. Mai 1974 gemiB § 14 Abs. 3 des Ver-
trags iiber die Bildung der Konfdderation aufgestellten Muster-
entwurf fiir die Rechtsetzung der Kirchen der Konféderation zur
Regelung des Rechts der kirchlichen Trauung (verdffentlicht im
Amtsblatt fiir die Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers, Nr. 14/1974,
Seiten 2083 f.) bekannt.
Oldenburg, den 25. April 1975

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Hopken
Oberkirchenrat

Musterentwurf zur Regelung des Rechts der kirchlichen Trauung
Hannover, den 13. Juni 1974
Die Synode der Konféderation evangelischer Kirchen in Nie-
dersachsen hat wihrend ihrer VII. Tagung am 27. Mai 1974 ge-
miB § 14 Abs. 8 des Vertrages iiber die Bildung der Konfodera-
tion einen Musterentwurf fiir die Rechtsetzung der Kirchen der
Konféderation zur Regelung des Rechts der kirchlichen Trauung
aufgestellt und ihnen danach vorgelegt. Der Musterentwurf wird
nachfolgend bekanntgemacht. Gleichzeitig hat die Synode zu dem
Musterentwurf den folgenden Beschluf3 gefaBt:

Die Kirchen werden gehalten, in-den von ihnen zu treffenden
weiteren Bestimmungen folgende wichtige Grundsitze zu bertick-
sichtigen: ‘

a) Die Griinde fiir die Versagung der Trauung bzw. des Ent-
lassungsscheines sind mitzuteilen.
b) Gegen die Versagung der Trauung bzw. des Entlassungs-
scheines sind Rechtsbehelfe zu geben.
¢) Die Ausstellung eines Entlassungsscheines kann nur aus Griin-
1<3en versagt werden, aus denen die Trauung versagt werden
ann.

Der Rat der Konfoderation
evangelischer Kirchen in Niedersachsen
i D. Lohse
Vorsitzender

Musterentwurf
zur Regelung des Rechts der kirchlichen Trauung

ik

(1) Die kirchliche Trauung ist ein besonderer Gottesdienst fiir
Eheleute aus Anlaf3 ihrer EheschlieBung.

(2) Voraussetzung fiir die Trauung ist die rechtsgiiltige Ehe-
schlieBung.

§2 y

(1) Mit den Ehegatten ist vor der Trauung ein Traugesprich zu
fithren, in dem besonders die Grundziige christlichen Ehe-
verstindnisses, die Verantwortung fiireinander auf Lebenszeit
und der Sinn der Trauung zu behandeln sind.

(2) Im Gemeindegottesdienst soll fiir die Eheleute Fiirbitte ge-
halten werden.

Wenn einer der Ehegatten zu erkennen gibt, das er ein christ-
liches Verstindnis der Ehe ablehnt, ist die Trauung zu versagen.

§ 4
Gehort ein Ehegatte keiner christlichen Kirche oder christlichen
Religionsgemeinschaft an, so darf die Trauung nur gehalten wer-

den, wenn er dem Wunsch seines christlichen Ehegatten nach der
Trauung ausdriicklich zustimmt und sich bereiterklirt, dessen
christliches Verstindnis der Ehe zu achten.

§5
Die Trauung geschieht nach der in der Kirchengemeinde und
in der Landeskirche geltenden Ordnung.

§ 6

(1) Die Trauung soll in der Regel bei dem Pastor angemeldet
werden, der fiir einen der beiden Ehegatten zustindig ist.
Es kann auch ein anderer Pastor gewiihlt werden.

(2) Der gewihlte Pastor hat sich von Ehegatten, die nicht zu sei-
ner Kirchengemeinde gehoren, einen Entlassungsschein (Di-
missoriale) des zustindigen Pastors vorlegen zu lassen.

(3) Weiteres bestimmt das Recht der Kirchen.
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Rundverfiigung des Oberkirchenrats vom 8. Januar 1976
Az. OKR 635—0 KG 314
an die Herren Pfarrer und die Ev.-Luth. Gemeindekirchenrite
betreffend die kirchliche Trauung
Bezug: Rundschreiben Nr. 97/1972 vom 13. Dezember 1972

11 '

Der Oberkirchenrat erliBt hiermit die angekiindigte Hand-
reichung fiir das Traugesprich. Sie trigt der Tatsache Rechnung,
daB im Gegensatz zur fritheren Rechtslage jetzt Trauungen auch
dann mdglich sind, wenn nur ein Partner der Ev. Kirche angehort.
Die theologische und rechtliche Entscheidung, die sich in diesem
ErlaB ausdriickt, ist inzwischen voll gedeckt durch den Muster-
entwurf zur Regelung des Rechts der kirchlichen Trauung, den
die Synode der Konfoderation ev. Kirchen in Niedersachsen am
97. 5. 1974 beschlossen hat. Dieser Musterentwurf ist gem. § 14
Abs. 8 des Konfoderationsvertrages bei der Rechtssetzung der
Gliedkirchen zu beriicksichtigen, so daf3 ein gleichartiges Verfah-
ren in allen Kirchen der Konféderation nunmehr moglich gewor-
den ist. Es ist zwar nicht beabsichtigt, aufgrund dieses Muster-
entwurfes der Synode etwa den Entwurf eines Trauungsgesetzes
vorzulegen, es soll aber nach den Bestimmungen dieses Muster-
entwurfs verfahren werden. Er wird daher im Gesetz- und Ver-
ordnungsblatt verdffentlicht.

II.

Aus diesem AnlaB weist der Oberkirchenrat auf folgendes hin:
1. Gemif Art. 35 KO versieht der Pfarrer sein Amt nach den Ord-
nungen der Kirche und ist hierin nur an sein Ordinations-
geliibde gebunden. Dieser weite Freiraum seelsorgerlichen Er-
messens 1Bt zugleich die Verantwortung deutlich werden, die
dem Pfarrer damit auferlegt ist und in diesem Zusammenhang
auch die genaue Beachtung des Art. 40 KO betr. Abmelde-
bescheinigung erfordert.

Zustéindig im Sinne von Art. 40 KO ist derjenige Pfarrer, in

dessen Gemeinde oder Seelsorgebezirk mindestens einer der

Ehepartner in der Zeit vor der Trauung seinen Wohnsitz oder

gewohnlichen Aufenthalt hat. Es entspricht der Sorgfaltspflicht,

bei dem fiir den anderen Ehepartner zustéindigen Pfarrer an-
zufragen, ob diesem Griinde bekannt sind, die gegen den Voll-
zug der Trauung sprechen.

3. Alle, welche Traugespriche zu fithren und Trauungen zu voll-
ziehen haben, sollten sich zumindest auf der Ebene des Kir-
chenkreises dahingehend vereinbaren, daf3 bei gleichen Voraus-
setzungen gleichartig verfahren wird.

4. Es gehort zu der in Art. 38 KO ausgesprochenen briiderlichen

Gemeinschaft der Pfarrer, sich nicht gegeneinander ausspie-

len zu lassen und daher grundsitzlich keine Trauung vorzuneh-

men, die zuvor von einem anderen Pfarrer abgelehnt worden
ist, ohne sich vorher mit diesem beraten zu haben.

Es besteht nach wie vor kein einklagbares Recht von Gemeinde-

gliedern noch eine entsprechende Verpflichtung der Pfarrer,

Amtshandlungen vorzunehmen, die nicht mit den Ordnungen

der Kirche in Einklang zu bringen sind. Der Oberkirchenrat

wird bei etwaigen Angriffen aus solchem Anlaf3 die betroffe-
nen Pfarrer schiitzen. Seine Mitglieder stehen zur Beratung und

Hilfe fiir die Pfarrer zur Verfiigung.

II1.

. Die entgegenstehenden Bestimmungen (s. GVBL. f. d. Ev.-Luth.
Kirche in Oldenburg, XIIL. Bd. Seite 75, Nr. 85 Ziff. 2 und Seite
187 Nr. 230) treten auBSer Kraft.

2. Es wird aufgehoben das Ausschreiben des Oberkirchenrats vom

)
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4.12.1875 (GVBL. Bd. 8 Seite 267—270 nebst Anlage A, jedoch
ohne den Abschnitt VI und die Anlage B).

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Hopken
Oberkirchenrat

Nt. 98

Handreichung fiir die kirchliche Trauung
von Kirchenrat Gerhard Wintermann
A. Grundsatzfragen
1. Die Trauung ist Gottesdienst der Gemeinde aus besonderem
AnlaB. Daher sind in diesem Gottesdienst alle liturgischen Ele-
mente (bis hin zu Taufvollzug und Abendmahlsfeier) zulissig,
wobei der besondere Anlaf3 angemessen zu beriicksichtigen ist.

2. Der besondere Anlaf3 ist eine rechtsgiiltige EheschlieBung, die
den ungezwungenen Ehekonsens und das Fehlen von Ehehin-
dernissen Gffentlich feststellt. Auf sie diirfte nur dann verzichtet
werden, wenn die staatliche Ehegesetzgebung solche Eheschlie-
Bungen verbietet, die nach kirchlichem Urteil erlaubt sind.

3. Das bedeutet, daf3 die rechtsgiiltig geschlossene Ehe schon als

solche auch vor Gott giiltig ist und nicht erst durch die Trauung
dazu wird.

4. Die Trauung ist auf den besonderen AnlaB bezogen und orien-
tiert sich an der auch in der Trauung auszurichtenden Botschaft
vom Gottesgeheimnis der Liebe Jesu Christi zu seiner Ge-
meinde, das sich auch in ehelicher Liebe und Treue widerzu-
spiegeln vermag (Eph. 5). Im Glauben an diese Botschaft er-
kennt und bekennt die Kirche, daB Gottes Schépfergiite die
Ehe gestiftet hat, sie durch seinen Beistand den sie eingehen-
den Partnern gelingen lassen und sie bis zum Ende der Tage
zum Wohl der Welt erhalten will, auch wenn sie durch mensch-
liche Schuld verdunkelt oder verkehrt wird. Im Trauungsvoll-
zug wird deshalb der die Ehe schlieBende Konsens in der Ver-
antwortung vor Gott erneut ausgesprochen.

5. Der christlichen Begriindung der Ehe entspricht die grundsiitz-
lich auf Lebensdauer geschlossene Einehe als die in Freiheit
begonnene und verantwortlich durchgehaltene Verbindung ei-
nes Mannes und einer Frau zu einer dauernden, ausschlief3-
lichen und vélligen Lebensgemeinschaft, in der beide Partner
sich gegenseitig annehmen und einander stetig Hilfe und Bei-
stand erweisen.

6.In Entfaltung der christlichen Botschaft vom Gottesgeheimnis
der Liebe bezeugt die Trauung insgesamt wie auch besonders
die Traupredigt den Ehepartnern, daB ihre Ehe an diesem
Gottesgeheimnis Anteil hat. Sie leitet die Ehepartner dazu an,
diese kraft der Stiftung Gottes schon in sich selbst heilige Ehe
auch bei sich selbst heilig zu halten. Das geschieht als Frucht
des Glaubens in der Freiheit der Kinder Gottes im gemein-
samen dankbaren Empfang der mancherlei guten Gaben Got-
tes, im gegenseitigen Achten, Gelten und Gewihrenlassen, in
der Bereitschaft zur Vergebung und Einsicht in eigenes Fehl-
verhalten; alles aber in der Liebe, die erfinderisch macht, und
in der Bindung an Gott und gerade diesen Nichsten sich immer
wieder kriftig erweist.

7.0b dies alles einer Ehe zuwichst, vermag freilich keine noch
so sorgsam vorbereitete und durchgefiihrte Trauung zu verbiir-
gen, weil es sich um Gaben des Heiligen Geistes handelt, der
weht, wo er will, und sich menschlicher Worte und Handlungen
zwar werkzeuglich zu bedienen verheiBen hat, sich aber in ih-
ren Grenzen und Moglichkeiten nicht einfangen lassen will und
wird. Das bedeutet aber nicht das Recht, die an den Beginn
eines neuen Lebensabschnittes gestellte kirchliche Handlung
der Trauung als ,,bloBe Feierlichkeit®, ,tote Zeremonie“ oder
~veraltertes Brauchtum®“ abzuwerten. Neuere Erfahrungswis-
senschaft lehrt, daBl herkémmlich in Grenz- und Ubergangs-
situationen feierlich begangene Rituale eine tiefere mensch-
liche Seelenschichten erreichende eigentiimliche Miichtigkeit
entfalten konnen. Sie gewinnen als geregelte Handlungsgefiige
dann eine hohe, sowohl entlastende, als auch stiitzende Bedeu-
tung, weil sie der Vermittlung von Sachverhalten dienen, wel-
che der rein rationalen Erdrterung schwer zuginglich sind und
daher vielfach unaufgearbeitet bleiben. Die Erwartungshaltung
zweier Ehepartner ist nimlich angesichts der vor ihnen liegen-
den Einiibung in neue, auf Dauer angelegte Rollen wider-
spriichlich sowohl von Angst als auch Hoffnung besetzt. Beide
entstehen in mannigfaltigen Zusammenhingen: etwa der Not-
wendigkeit ganzheitlicher liecbevoller Hingabe an den Ehepart-
ner unter Vermeidung von Identititsverlust und Versklavung;
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oder der Gewinnung eines Raumes angstfreier Kommunikation
zwischen Ehepartnern, welche sachbezogene Kritik aneinander
zu iiben und zu ertragen erméglicht, ohne dafB Aggressionen
angestaut werden oder sich entladen; oder der wiinschenswer-
ten Ausschopfung menschlicher Liebesbeziehung und -méglich-
keiten, ohne den Partner zum Objekt von Lustgewinn zu er-
niedrigen; oder dem gemeinsamen Bestehen eines als total
machbar und durchschaubar gewihnten Lebens mit seinen so-
zioskonomischen und soziokulturellen Zwingen mit dem Ziel
von Autorisierung und Verwirklichung geeigneter Einspriiche
gegen drohende Zerstérung von Lebensbedingungen. Wird
endlich der erfahrungsgemif3 starke familiale Druck auf neu-
begriindete Ehen und die erforderliche Einfiigung in groBere
soziale Gruppen und Verbinde bedacht, so reicht es vollends
nicht aus, vor der allerdings bestehenden Gefahr des Ritualis-
mus zu warnen, sondern es wird erforderlich, auch die kirchliche.
Trauung in ihrem Ritualcharakter zu verstehen als Hilfe zur
Freude, die in gegenseitiger menschlicher Zuwendung die Zu-
wendung Gottes zum Menschen und die darin begriindete
Treue Gottes widergespiegelt erfihrt, gegenseitige menschliche
Liebe als Geschenk entdeckt und die Zuwendung der Ehe-
]I()artner zueinander als Grundform wahrer Menschlichkeit er-
ennt.

8.Die sich hier meldende Frage nach Religion sollte nicht zu-
gunsten vermeintlicher Ehre der Offenbarung Gottes in Chri-
stus destruiert und abgewiesen, noch prinzipiell zum Axiom
christlichen Glaubens erhoben, sondern als Hinweis dafiir auf-
genommen werden, daf3 das Heilshandeln des Gottes, den der
christliche Glaube bekennt, der ganzen Welt und nicht nur der
Christenheit gilt. In diesem Zusammenhang kann es geschehen,
daB die Erfahrung von Leid, Schuld und Sterben, wie sie Ehe-
partner machen, aufgenommen werden als Anfragen des men-
schensuchenden Gottes, der mit der ganzen Menschheit, also
nicht nur der Kirche, noch am Werk und auf dem Wege ist.
Auch der Kirche und dem christlichen Glauben seit langem ent-
fremdete Menschen vermdgen oft ihre emotionalen Erlebnis-
inhalte nur vermittels Worten, Bildern, Symbolen und Wertun-
gen aus der ihnen frither zugeflossenen kirchlich-christlichen
Uberlieferung zu verbalisieren und damit ihre gefiihlsbeding-
ten Probleme und Konflikte ausreichend und angemessen zu
verarbeiten. Damit zeigt sich eine Erfahrungsméglichkeit, die
durch tiefere seelische Schichten, als es die rein kognitive ist,
verlduft und ihrerseits eine Erklirung dafiir sein konnte, dafB
sogar der Kirche und dem Glauben entfremdete, wie auch der
Kirche iiberhaupt nicht angehérende Menschen an Ubergangs-
und Krisensituationen des Lebens, wie etwa der Eheschlie-
Bung, einen auf diese Situation bezogenen Dienst der Kirche
begehren. Christenheit und Kirche aber wissen, daf3 der Gott,
den sie bekennen, alle Menschen miteinander an das von ihm
gesetzte, der Kirche schon kundgegebene, aber der Menschheit
noch unbekannte Ziel bringen wird. Die kirchliche Trauung hat
von daher die Aufgabe, solche im Zusammenhang der Ehe-
schlieBung auftretende Erwartungshaltungen aufzunehmen und
christlich zu formen, indem sie bezeugt, daBB Gott auch in den
natiirlichen und geschichtlichen Bedingungen des Lebens als
Schopfer, Erhalter und Beistand gegenwiirtig ist.

B. Das Traugespriich

I. Im allgemeinen:

L. Die Trauung beginnt mit der Anmeldung beim zustindigen
Pfarrer und der Vereinbarung iiber die Abkiindigung im Got-
tesdienst der Gemeinde, in der die Trauung stattfinden soll
(falls erwiinscht, auch in der bisherigen Heimatgemeinde des
oder der Ehepartner). Diese Abkiindigung unterrichtet die Ge-
meinde iiber die beabsichtigte Trauung und fordert zur Fiir-
bitte fiir die Ehepartner auf, weil kirchliche Trauung sich nicht
auf die Ehepartner und ihre Angehérigen beschriinkt, sondern
die Gemeinde selbst angeht, in deren Mitte diese Ehepartner
ihre Ehe fiihren und als Familie in ihr leben werden.

2.In diesem Zusammenhang hat das Traugesprich die Bedeu-
tung, die am Wort Gottes orientierte Auffassung von der Ehe
darzulegen, je nach den besonderen Verhiltnissen und Verste-
hensméglichkeiten der beiden Partner. Fiir die Fithrung des
Traugespriichs lassen sich verstidndlicherweise keine bis in die
Einzelheiten gehenden Anleitungen geben. Amtserfahrung und
Mitleben mit den Familien der Gemeinde, theologisch-kirch-
liches Wissen und seelsorgerliches Taktgefithl werden im ein-
zelnen den immer wieder anderen Weg weisen miissen.
Vermieden werden sollte auf alle Fille:

a) das Traugesprich als einen biirokratischen Akt aufzufassen,




innerhalb dessen lediglich Personalien aufgenommen oder
Vereinbarungen iiber den Verlauf der Trauungshandlung
besprochen werden;
b) ein Monolog des Pfarrers, der auf Vollsténdigkeit aus ist
und allen alles sagen mochte.
3. Der Sinn des Traugesprichs besteht vor allem darin, die Braut-
Jeute iiber das Wesen einer Ehe nach christlichem Verstindnis
zu unterrichten. Es wird sich empfehlen, etwa an einem sich im
Gespriich ergebenden Punkt exemplarisch in die Tiefe zu ge-
hen, so daB am Einzelpunkt das Ganze aufscheinen kann. Die
im Gesprich sich anbietende Moglichkeit eines wirklichen Dia-
loges sollte genutzt werden.
4. Der Hinweis auf in der Gemeinde stattfindende Seminare oder
shnliche kirchliche Veranstaltungen fiir Braut- und Eheleute
kann das Traugesprich entlasten, darf es aber nicht ersetzen;
andererseits werden die im Traugesprich gewonnenen Erfah-
rungen positiver und negativer Art dem Seelsorger eine Hilfe
fiir die Gestaltung solcher Seminare und-anderer Veranstaltun-
gen sein.

.' _ 5. Es kann eine gute Hilfe sein, gemeinsam den voraussichtlichen

Ablauf der Trauungsfeier durchzugehen und nach Wiinschen
fiir einzelne Stiicke, wie z. B. Lieder oder den Text fiir die

Scheu verliert, iiber diese Dinge iiberhaupt zu sprechen. An-
dererseits wird es auf diese Weise dem Pfarrer moglich sein,
die Ordnung der Trauung so zu erliutern oder auch festzule-
gen, daf3 sie von beiden Ehepartnern wirklich mitgefeiert wer-
den kann. Beim Durchgehen der Einzelheiten werden die Fra-

gen der Ehepartner aufgenommen und beantwortet werden
konnen.

6. Zu den Einzelheiten des Trauungsverlaufs wird noch zu be-
denken sein:

a) Bei den Liedern sollten nicht nur ausgesprochene Lieder zur
Trauung, sondern auch andere Lieder mit herangezogen
werden, u. a. auch solche, die vielleicht im bisherigen Leben
der Ehepartner wichtig geworden sind. Abzuraten ist von
der Verwendung immer derselben Lieder, oder auch von
solchen Liedern, welche dem Vorgang der Trauung nicht ge-
mif sind.

b) Die Schriftlesungen haben nicht den Charakter von Einset-
zungsworten, da sich eine solche Einsetzung der Trauung
im herkémmlichen Sinne durch ein’ Wort der Schrift im
Neuen Testament nicht findet. Andererseits bieten andere
neutestamentliche Perikopen ein ebenso klares, nachhaltiges
und deutliches Verstindnis des Wesens der Ehe unter Chri-
sten an, als die bisher verwendeten wenigen Perikopen (Vor-

J’ schliige s. Anlage). .

c) Die Traufragen werden durch das Ja der Eheleute zuein-
ander im Gottesdienst beantwortet. Der Wortlaut der Trau-
fragen braucht nicht stets der gleiche zu sein. Jede Formulie-
rung mufl aber die Zustimmung zu einer auf lebenslange
und ausschlieBliche Treue begriindeten Ehe zum Ausdruck
bringen.

d) Der Ringwechsel in der Form des wechselseitigen Anstek-
kens der Ringe ist eine begleitende Gebiirde, die ihren Sinn
in der zeichenhaften Darstellung der eingegangenen Treue-
pflicht hat.

e) Der Trausegen, gegriindet auf dem vorangegangenen Wort
Gottes und seiner Verkiindigung, ist die Zusage des Beistan-
ges Gottes, den die Gemeinde fiir die beiden Ehepartner er-

ittet.

f) Die iibrigen Bestandteile der Trauungsordnung sind allge-
meinerer Natur und ergeben sich aus dem evangelischen Ver-
stindnis von Gottesdienst iiberhaupt.

7. Mit der vollzogenen Trauung sind Pfarrer und Gemeinde in
eine besondere Mitverantwortung fiir die beiden Ehepartner
gerufen, die sich in einer weiteren Begleitung des gemeinsamen
Weges der Eheleute ausprigen wird.

IL. Im besonderen:

1. Bei der Wiedertrauung Geschiedener ist eine sorgfiltige Prii-
fung der Umstiinde und eingehendes Gespriich mit den Betref-
fenden besonders notig. Es kann sich empfehlen, mindestens
denjenigen Teil, der sich hat scheiden lassen, zu einer besonde-
ren seelsorgerlichen Aussprache einzuladen und auf die Mog-
lichkeit einer Beichte hinzuweisen. Die Frage nach der Wahr-
haftigkeit des fritheren und des bevorstehenden Treueverspre-
chens darf dabei nicht unterbleiben. Die Entscheidung iiber die
Gewihrung der Trauung kann insofern erleichtert werden, als
nach evangelischem Verstindnis mit der dadurch zugesproche-

Traupredigt, zu fragen, weil sich dabei erfahrungsgemiB oft die

nen Vergebung die VerheiBung eines neuen Anfangs verbun-
den ist. Beiden Teilen jedoch wird die Einsicht vermittelt wer-
den miissen, daf3 allein das Wort Gottes einen neuen Anfang
setzt und die VerheiBung eines neuen Lebens in sich schlief3t.

. Kommt zum Brautgespriich ein Paar, dessen einer Teil der rom.-

kath. Kirche angehort, so liegt die Vermutung nahe, daB hier
eine gewisse Vorentscheidung fiir die evangelische Trauung,
vielleicht auch fiir den Ubertritt zur evang. Kirche, bereits ge-
fallen ist. Beide Anliegen des rém.-kath. Partners werden ernst-
haft aufzunehmen, aber auch mit seelsorgerlichem Takt zu
priifen sein. Das ist beim Wunsch nach Ubertritt um so leichter
moglich, als dieser nicht Voraussetzung fiir die evangelische
Trauung ist, also auch unabhingig davon weiter verfolgt wer-
den kann. Aber auch schon die Bereitschaft des rom.-kath. Part-
ners zur ev. Trauung kann unbewuf3t begleitet sein durch die
Verdringung von Schuldgefiihlen gegeniiber der Kirche, von
deren Gemeinschaft er sich nun lésen wiirde. Solche Verdrin-
gung kénnte im spiiteren Verlauf der Ehe Stérungen und Be-
lastungen der Gemeinschaft bewirken, deren Ursachen schwer
erkennbar sind. Der Seelsorger wird daher auch auf die Mog-
lichkeiten hinweisen, welche dem rdm.-kath. Partner ermog-
lichen, bei evangelischer Trauung im Frieden seiner Kirche zu
verbleiben, ohne das Gewissen seines evangelischen Ehegefiihr-
ten zu belasten. Diese Moglichkeiten sind vor allem:

die Dispensierung vom Ehehindernis der Konfessionsverschie-
denheit und die Befreiung von der tridentinischen Formpflicht.
Vom (nach kath. Auffassung) Ehehindernis der Konfessionsver-
schiedenheit dispensiert der zustindige rom.-kath. Pfarrer,
wenn der kath. Partner folgende Fragen bejahen kann:

1. Wollen Sie in Threr Ehe als kath. Christ leben und den
Glauben bezeugen?

2. Sind Sie sich bewuBt, daf3 Sie als kath. Christ die Pflicht
haben, Thre Kinder in der kath. Kirche taufen zu lassen
und im kath. Glauben zu erziehen?

8. Versprechen Sie, sich nach Kriiften darum zu bemiihen, die-
ses sittliche Gebot zu erfiillen, soweit das in Ihrer Ehe
moglich ist?

Da der rom.-kath. Partner auch nach Auffassung seiner Kirche
bei der Erfiillung dieser Versprechen auf das Gewissen seines
ev. Partners Riicksicht nehmen muf3, wird er in der Erfiillung
dieses Versprechens alles unterlassen miissen, was das Gewissen
seines ev. Partners belasten wiirde. Der ev. Partner sollte daher
iiber das kath. Eheverstindnis und iiber die Verpflichtungen
seines kath. Partners unterrichtet sein und wenn méglich auch
am Gespriich mit dem kath. Pfarrer teilnehmen, zumal der ev.
Partner dabei keinerlei Versprechen abzugeben hat. Seine An-
wesenheit erleichtert es auch, die Befreiung von der tridentini-
schen Formpflicht zu erlangen. Von dieser kann der zustéindige
Bischof dispensieren, wenn das Brautpaar erkldrt, daB einer
kath. EheschlieBung erhebliche Schwierigkeiten entgegen-
stehen. Dieser Antrag muf3 ebenfalls beim zustindigen rém.-
kath. Pfarrer zur Weiterleitung an den Bischof eingereicht wer-
den. Mit dieser Dispens ist auch nach rém.-kath. Recht die
evangelisch getraute Ehe giiltig. Der rom.-kath. Ehepartner ist
damit von der fiir ihn erfahrungsgemifB oft schweren Belastung
befreit, in einer ,,ungiiltigen“ Ehe zu leben, withrend der evan-
gelische Partner dadurch nicht gehindert wird, auch in der
konfessionsverschiedenen Ehe seinen eigenen Glauben zu be-
zeugen und vorzuleben. Keiner von beiden Partnern unterliegt
in seiner Kirche einer Beschriinkung seiner kirchlichen Rechte,
wenn er Taufe und Erziehung seiner Kinder im eigenen Glau-
ben nicht erreichen kann. Die gelegentlich anzutreffende Frage,
ob die tridentinische Formpflicht und das Versprechen der
katholischen Kindererziehung auch heute noch unerlidBlich und
fiir den Frieden des katholischen Ehepartners mit seiner Kirche
unverzichtbar sind, ist daher nach dem gegenwiirtigen Stand
des romisch-katholischen Kirchenrechts zu verneinen. Zweifellos
treten hier Schwierigkeiten auf, iiber die beide Partner sich
frithzeitig, also am besten noch vor der EheschlieBung, mitein-
ander verstindigen sollten, um eine gemeinsame, freie Ent-
scheidung nach bestem Wissen und Gewissen zu treffen, die sich
von falschen Riicksichten oder Befiirchtungen freihilt, und ge-
eignet ist, die Kinder zu lebendigem und christlichem Glauben
zu fithren. Andererseits konnen gerade diese Schwierigkeiten
die eheliche Gemeinschaft bereichern und vertiefen, wenn sie
nicht vergleichgiiltigt oder verharmlost, sondermn gemeinsam
getragen werden. Bestehen in einer Gemeinde etwa ¢kume-
nische Seminare oder Arbeitskreise fiir konfessionsverschiedene
Ehen, so werden schon beim Brautgespriich beide Partner dazu
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einzuladen sein. Das ist deshalb von besonderer Bedeutung,
weil auf alle Fille vermieden werden muB, einen von beiden
Partnern religiés oder kirchlich heimatlos zu machen.

3. Wenn ein Partner einer nichtchristlichen Religion angehort,
religionslos oder aus der Kirche ausgetreten ist, so kann die
kirchliche Trauung nicht ohne weiteres gewihrt werden. Es be-
steht weder ein Recht, die Trauung zu fordern, noch eine Ver-
pflichtung fiir den Pfarrer, sie zu vollziehen. Die Entscheidung
tiber Gewiihrung oder Nichtgewiihrung vermag allein der Pfar-
rer zu treffen, an den die Bitte herangetragen wird. Als zustin-
dig im Sinne von Art.40 KO ist derjenige Pfarrer anzusehen, in
dessen Gemeinde oder Seelsorgebezirk der evangelische
Ehepartner wohnhaft ist. In diesem Sinne nichtzustindige Pfar-
rer werden das an sie herangebrachte Nachsuchen um kirchliche
Trauung an den zustidndigen Pfarrer iiberweisen.

a) Das Brautgespriich ist von dem zustindigen Pfarrer mit be-
sonderer Sorgfalt zu fithren, wobei der ErlaB8 des Oberkir-
chenrats vom 18. 12. 1972 (Rundschreiben Nr. 97/72) zu be-
achten ist. In der Regel werden mehrere Gespriche erforder-
lich sein.

b) Im Verlauf dieser Gespriche sollte der Wunsch des der ev.
Kirche angehérenden Partners im Mittelpunkt der Uber-
legungen stehen. Beide sollten in diesen Gesprichen dazu
angeleitet werden, ihren Wunsch nach der kirchlichen Trau-
ung besser zu verstehen. Sie sollten lernen, dariiber nachzu-
denken, warum sie die Trauung erbitten und wie ernst diese
Bitte gemeint ist, insbesondere, ob der evangelische Partner
diesen Wunsch so tief versteht, daB er dem anderen Partner
zumuten kann, auch als Nichtangehériger einer christlichen
Kirche an dieser Trauung teilzunehmen.

c) Ziel der Unterredungen muB es sein, beiden Partnern ohne
Zeitdruck ihre Verschiedenheit im Glauben als ihnen beiden
aufgegebenes Problem bewuf3t zu machen, da Glaubensver-
schiedenheit auch zu unterschiedlichen Wertungen in Grund-
fragen des Lebens fiihrt und damit Konflikte in der gemein-
samen Fiihrung der Ehe herbeifiihren kann. Der Seelsorger
wird feststellen, ob der nicht der Kirche angchérende Ehe-
partner das Treueversprechen ernst nimmt und es vor Gott
zu wiederholen bereit ist. Er wird weiter versuchen miissen,
das Verstiindnis fiir die christliche Auffassung der Ehe zu
wecken, ebenso freilich den Willen, die Ehe danach zu
fiihren.

d) Da der Pfarrer nicht die Gewissen richten kann, er aber auch
damit rechnen muB, da3 manche, die der Kirche angehoren
und die kirchliche Trauung wiinschen, kaum anders denken
als solche, welche die Konsequenz entweder bereits gezogen
haben oder mit dem christlichen Verstéindnis von Ehe iiber-
haupt nicht konfrontiert worden sind, so wird er seine Ent-
scheidung danach richten miissen, ob sich beim Braut-
gesprich zumindest eine gewisse Aufgeschlossenheit erken-
nen ldBt und ob sich diese Aufgeschlossenheit im Laufe des
Traugesprichs in Richtung auf Zustimmung verdichtet.

e) Das Ergebnis kann allerdings auch sein, daf3 die Verschie-
denheit im Glauben den Ehepartnern so bewuft wird, daf3
sie die Unvereinbarkeit ihrer verschiedenen Standpunkte
einsehen und damit erkennen, daf3 die Aufrechterhaltung des
Wunsches nach kirchlicher Trauung unwahrhaftig wire,
jedenfalls im gegenwirtigen Augenblick. Dann wird die
Nichtgewiihrung der kirchlichen Trauung auch nicht mehr
als ein von der Kirche kiinstlich aufgebautes Hindernis ver-
standen oder als amtliche Verstindnislosigkeit angesehen
werden, vielmehr die Moglichkeit erdffnet, die Bitte um die
Trauung neu zu iiberdenken.

f) Weiterhin wird zu kliren sein, ob die Ehepartner nur bereit
sind, unterschiedliche Gewissensbindung gegenseitig zu
achten und einer entsprechenden Lebensfiihrung Raum zu
geben, oder ob sie auch die Aufgabe sehen, in ihrer eigenen
Ehe diesen Unterschied gemeinsam zu tragen. Ebenso muB
geklirt werden, ob der nicht einer christlichen Kirche ange-
hérende Ehepartner der christlichen Erzichung seiner Kinder
aufgeschlossen gegeniibersteht. Ist dieser Partner in diesem
Sinne zu positiver Toleranz gegeniiber dem Glauben und der
Lebensfiihrung des christlichen Partners bereit, und hat das
Gesprich dariiber die nétige Klarheit geschaffen, so sollte
die Trauung vollzogen werden.

g) Zeigt sich im Verlauf des Gespriichs, daB3 der nichtchristliche
Partner einen Wiedereintritt oder Eintritt in die Kirche
erwigt, so braucht der Wiedereintritt nicht zur Bedingung
der Trauung gemacht zu werden. Er kann auch nach erfolg-
ter Trauung geschehen.
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Anhang
Fiir die liturgische Gestaltung von Trauungen, bei denen ein Ehe-
partner keiner christlichen Kirche angehért, wird auf das bereits
tibersandte Formular ,,Gottesdienst anliBlich der EheschlieBung
zwischen einem evangelischen Christen und einem Nichtchristen®
verwiesen (s. Rundschreiben Nr. 8/75 vom 23. Januar 1975).
Die Auswahl, namentlich der Lieder und Gebete, wird gemein-
sam vom Pfarrer und beiden Ehepartnern geschehen miissen.
Die Traufrage, auf die — abweichend von dem genannten For-
Imulau' — micht verzichtet werden sollte, kénnte in diesem Falle
auten:
»So frage ich nun dich, Hans Nn. . . ., willst du Grete Nn. 548
zu deiner Ehefrau (Gattin) nehmen, ihr die Treue halten in
guten und schweren Tagen und sie lieben und ehren, bis der
Tod euch scheidet, so sprich: Ja.“ — Antwort: »Jal
»S0 frage ich nun dich, Grete Nn. . . ., willst du Hans Nn. . . 4
zu deinem Ehemann (Gatten) nehmen, ihm die Treue halten
in guten und schweren Tagen und ihn lieben und ehren, bis
der Tod euch scheidet, so sprich: Ja.“ — Antwort: ,Jal“
»Zum Zeichen dessen, was ihr gelobt, gebt nun einander diese
Ringe an eure rechte Hand (Ringwechsel). So tragt nun diese -
Ringe als Zeichen eurer Treue, und eure Licbe nehme kein Ende.“
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, daf3 es sich um Mini-
malformeln handelt, die den keiner christlichen Kirche angehoren-
den Ehepartner nicht iiberfordern. Beim Traugesprich wird je-
doch anzustreben sein, im Einverstindnis mit diesen Ehepartnern,
die Formel auch stiirker evangelisch zu fiillen bis hin zu der Fas-
sung, welche die von der Synode der Ev.-Luth. Kirche in Olden-
burg empfohlene Trauungsordnung vorsieht.

(Verfasser der Handreichung:
Kirchenrat Gerhard Wintermann)

Nr. 99

Bekanntmachung
des Beschlusses des Rates der Konfoderation evangelischer
Kirchen in Niedersachsen vom 19. 8. 1975 betreffend die Berufung
der Mitglieder des Schlichtungsausschusses der Konfoderation
evangelischer Kirchen in Niedersachsen

Nachstehend gibt der Oberkirchenrat den Beschluf3 des Rates
der Konféderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen betref-
fend die Berufung der Mitglieder des Schlichtungsausschusses der
Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen bekannt,

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
Dr. Hemprich
Oberkirchenrat

BeschluB des Rates der Konfoderation vom 19. 8. 1975

Der Rat beruft mit Wirkung vom 1. September 1975 fiir die
Dauer von fiinf Jahren zu Mitgliedern des Schlichtungsausschusses
gemil § 43 Abs. 2 Buchst. a) MVG
Oberlandesgerichtsprisident a. D. Uffhausen, Oldenburg,
zum Vorsitzenden,
Richter am Landgericht von Hornhardt, Hannover,
Sozialgerichtsrat a. D. Dr. Peters, Braunschweig,
zu stellvertretenden Vorsitzenden,
gemil § 43 Abs. 2 Buchst. b) MVG
aus der Landeskirche Hannover:
Kirchenverwaltungsoberrat Heinz Bauche, Hannover,
Kirchenverwaltungsoberrat Emil Schulze, Hannover;
aus der Landeskirche Braunschweig:
Propst Warmers, Salzgitter,
Senior Pfarrer Jiirgens, Braunschweig;
aus der Kirche Oldenburg:
Kirchenverwaltungsrat Helmut Ehrhardt, Oldenburg,
Pastor Friedel Krause, Burhave
als Beisitzer
sowie gemil} § 43 Abs. 2 Buchst. ¢) MVG
aus der Landeskirche Hannover:
Sozialwissenschaftlicher Mitarbeiter Kurt Fischer, Hannover,
Kirchenamtmann Richard Meyer, Leer;
aus der Landeskirche Braunschweig:
Diakon Horst Buchheister, Braunschweig,
Dipl.-Ing. Benecken, Wolfenbiittel;
aus der Kirche Oldenburg:
Verwaltungsangestellter Heiko Garrels, Oldenburg,
Siegfried Thiesler, Biippel-Varel; i
als Beisitzer.




Nr. 100

Anordnung
zur Durchfiihrung des Kirchengesetzes
iiber die Anderung der Artikel 25, 28 und 31
der Kirchenordnung

GCemiB §2 des Kirchengesetzes vom 27. November 1975 zur
" Anderung der Artikel 25, 28 und 81 der Kirchenordnung wird zur
" Durchfithrung des Kirchengesetzes folgendes angeordnet:

§1
(zu § 1 Nr. 2 des Gesetzes)

(1) Fiir die Wahl des Vorsitzenden und seines Stellvertreters
gilt Artikel 131 der Kirchenordnung — KO —; zu beachten sind
_insbesondere Absatz 2 Satz 2, Absatz 3 und Absatz 4. Die Wahl
soll nur vorgenommen werden, wenn sie auf der den Mitgliedern
" des Gemeindekirchenrats vor der Sitzung mitgeteilten Tagesord-
pung steht.
~ (2) Die Sitzung, in der die Wahl erfolgen soll, wird bis zum
* AbschluB3 der Wahl des Vorsitzenden durch das dem Lebensalter
~ nach ilteste anwesende Mitglied des Gemeindekirchenrats gelei-
 tet. Im iibrigen bleibt der bisherige Vorsitzende so lange im Amt,
~ bis ein Nachfolger an seine Stelle tritt (vgl. Artikel 138 KO).
(8) Fiir die Frage, ob die zur Wahl Vorgeschlagenen bei den
~ Verhandlungen zugegen sein diirfen, ist Artikel 133 KO zu be-
~ achten.
~ (4) Fiir erste Wahl gilt bis zur Neubildung der Gemeindekir-
~ chenriite im Jahre 1977 (vgl. § 2 der Gemeindewahlordnung vom
~ 90. Oktober 1970, GVBL. XVII. Band, Seite 49). Bei spiteren Wah-
" Jen werden der Vorsitzende und sein Stellvertreter jeweils ,fiir
2 di:h Hilfte der Amtszeit der Kircheniltesten®, also fiir 3 Jahre, ge-
- wihlt.
~ (5) Scheidet der Vorsitzende aus dem Gemeindekirchenrat aus,
~ so ist fiir den Rest der Amtszeit auch sein Stellvertreter neu zu
- wihlen.
g (6) Sind sowohl der Vorsitzende als auch sein Stellvertreter ver-
~ hindert, an einer Sitzung teilzunehmen, so ist sie von dem dem
 Lebensalter nach iltesten anwesenden Mitglied des Gemeinde-
~ kirchenrates zu leiten.

§2
(zu § 1 Nr. 3 des Gesetzes)

} (1) Das Recht, Anordnungen und Entscheidungen zu treffen,
~ darf dem Kirchenvorstand nur im Rahmen seiner Befugnisse nach
~ Artikel 31 Abs. 1 KO, also nur insoweit iibertragen werden, als es
~ sich um die Fithrung der laufenden Geschiifte und um die Vor-
% bereitung der Beschliisse des Gemeindekirchenrates handelt.

~ (2) ,Laufende Geschiifte“ sind diejenigen, deren Erledigung
~ eine Entscheidung des Gemeindekirchenrates nicht oder nicht
" mehr erfordert, weil sie bereits gesetzlich vorbestimmt ist oder
~ weil eine grundsitzliche Vor-Entscheidung des Gemeindekirchen-
. rates bereits vorliegt. Das gleiche gilt, wenn eine sachgerechte
~ Entscheidung innerhalb des vom Gesetz oder von der Vor-Ent-
- scheidung gelassenen Beurteilungs- oder Ermessensspielraums
vom Kirchenvorstand selbstindig getroffen werden kann. Zu den
laufenden Geschiiften gehdren nicht die sich aus Artikel 25 Ab-
satz 1 Nr. 1 bis 10 KO ergebenden Aufgaben des Gemeindekir-
chenrates.

(3) Die Ubertragung des Rechtes gemiB Absatz 1 kann fiir be-
stimmte Aufgaben allgemein oder fiir bestimmte Einzelfille er-
folgen.

(4) Fiir die Verhandlungen des Kirchenvorstandeés gilt Artikel
132 Absatz 1 KO mit der MaBgabe, da3 die Niederschrift von
dem Vorsitzenden und dem Schriftfithrer zu unterschreiben und
dem Gemeindekirchenrat bekanntzugeben ist.

(5) Der Gemeindekirchenrat kann Entscheidungen des Kirchen-
vorstandes aufheben. Die Giiltigkeit dieser Entscheidungen endet
erst mit dem Tage der Aufhebung.

Oldenburg, den 26. Januar 1976

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
D. Harms
Bischof

1 Nr. 101

Verzeichnis
der Synodalen und Ersatzmitglieder der 41. Synode der Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Oldenburg

I. Von den Kreissynoden gewidhlte
Synodale Ersatzmitglieder

Kirchenkreis Ammerland

Hackbusch, Joachim, KreB, Ilse, Schwester

Justizoberamtmann Portsloger Stral3e 20,
Norderstral3e 40, 2905 Edewecht-Portsloge
2910 Westerstede

Ficken, Erna, Hausfrau Frerichs, Gustav,

2901 Aschhausen Amtsinspektor
Kleine Miihlenstral3e,
2913 Apen

Hohnholz, Heinrich,
Bauamtsleiter i. R.

Am Walde 24,

2905 Edewecht-Portsloge

Menke, Bernhard, Pfarrer

Flohr, Walter, Steueramtmann
Fasanenweg 2 A,
2903 Rostrup

Peuster, Klaus, Pastor

Schulstrale 1, Hauptstraf3e 16, 2913 Apen
2903 Bad Zwischenahn

Spradau, Jiirgen, Pfarrer Bonenkamp, Karl, Pfarrer
Am Sportplatz 4, Erlenweg 2, 2905 Edewecht

2911 Halsbek

Kirchenkreis Brake

Urban, Joachim, Stadtamtmann
DiirerstraBe 39, 2880 Brake

von der Hellen, Cornelius,
Landwirt
2851 Dedesdorf-Uterlande

Sellier, Ellen-Charlotte,

Konrektorin
Franz-Schubert-Stralle 34,
2880 Brake

Ramsauer, Gerhard, Pfarrer
Ev. Pfarrhaus,
2851 Dedesdorf

Bredendiek, Leni, Hausfrau
Kirchenstraf3e 30, 2880 Brake

Meyer, Jiirgen, Pfarrer
Ev. Pfarrhaus,
2882 Ovelgonne

Kirchenkreis Butjadingen

Odinga, Johannes, Dageforde, Dr. Heinrich,

Oberstudiendirektor Schulrat
Heetweg 7, 2890 Nordenham Hermann-Allmers-Strafle 1,
2893 Burhave
Pfeifer, Ilse, Apothekerin Liibben, Georg, Landwirt
Apotheke, 2894 Stollhamm 2892 Abbehausen-
Langenriep
Schaarschmidt, Albert, Vollprecht, Dr. Peter,
Oberingenieur Oberstudienrat
Saarstral3e 9, 2895 Tossens
2890 Nordenham
Wilke, Kurt-Dieter, Pfarrer Spelmeyer, Georg-Hermann,
Kirchstrale 2, Pfarrer
2892 Abbehausen Ev. Pfarrhaus,

2891 Langwarden

Kirchenkreis Cloppenburg

Kliem, Anneliese, Hausfrau
2908 Friesoythe

Wegner, Siegfried,
Bauunternehmer

Birkenweg, 4573 Loningen
Menzel, Hans-Joachim, Pfarrer

Am Apfelgarten 3,

4595 Lastrup

Fischer, Hans-Hermann
RitterstralBe 4,
4590 Cloppenburg

Kirchenkreis Delmenhorst
Blauth, Otto, Diakon Losch, Dr. Otto,

Syker Strale 369, Realschulrektor a. D.
2870 Delmenhorst Holbeinstral3e 8,
2870 Delmenhorst
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Giinther, Ruth, Hausfrau
Elbinger StraB3e 30,
2870 Delmenhorst

Menne, Mechthild,

Lehrerin i. A.
Karl-May-Straf3e 26,
2870 Delmenhorst

Meyer, Adolf,

Sonderschulrektor
Habbriigger Weg,
2875 Ganderkesee 1

Fendler, Alfred, Kreispfarrer

Zierau, Margarete, Hausfrau

Bismarckstral3e 3,

2870 Delmenhorst
Linnemann, Rolf,
Geschiiftsfithrer

Stoverskamp 2, 2872 Hude 1

Heppner, Alfred, Postamtmann
Detmarstral3e 6,
2874 Lemwerder

Jacobs, Rolf-Dieter, Pfarrer

Deichhorster Straf3e 9, Schulstrafe 4,
2870 Delmenhorst 2874 Lemwerder
Trensky, Paul, Pfarrer Wilder, Harald, Pfarrer
Albert-Schweitzer-Stral3e 5, Schopenhauerstraf3e 12,
2870 Delmenhorst 2870 Delmenhorst
Kirchenkreis Elsfleth

Plaster, Irmgard, Hausfrau
Doris-Heye-Stral3e 24,
2887 Elsfleth

Bier, Hansjoachim, Lehrer
2881 Oldenbrok

Wiepken, Otto, Kreispfarrer
.+ Ev. Pfarrhaus,
2887 Elsfleth-Eckfleth

Fischer, Lieselotte, Hausfrau
2887 Elsfleth-Wehrder

Koopmann, Heinrich-Gerhard,
Landwirt
2887 Elsfleth-Burwinkel

Richter, Jorg, Pfarrer
Am Friedhof 4, 2876 Berne

Kirchenkreis Jever

Rosenboom, Dietrich, Endres, Luise,

Oberstudienrat Oberstudienritin
Eichendorffstraf3e 7, Auf der Dreesche 3,
2942 Jever 2942 Jever

Tiarks, Rosemarie, Hausfrau Andrae, Hannelore, Hausfrau
Brahmstrafle 3, Am Kirchplatz 15, 2942 Jever
2941 Heidmiihle

von Arnim, Claus, Diakon Eilts, Hans, Landwirt
Altersheim, 2941 Grafschaft-Moorsum
2945 Sanderbusch

Teves, Heinz,
Verwaltungsangestellter
2941 Wangerland 7 (Tettens)

Wilkens, Klaus, Pfarrer
Am Kirchplatz 13, 2942 Jever

Hinne, Joachim, Kreispfarrer
Kirchweg 6,
2940 Wilhelmshaven 31

von Puttkamer, Claus-Giinther,

Soldat
2940 Wilhelmshaven 31
(Fedderwarden)

Grebe, Reinhard, Pfarrer
Oldenburger Straf3e 36 A,
2941 Heidmiihle

Wébken, Heino, Pfarrer
Miihlenstra3e 2,

2941 Sillenstede

Kirchenkreis Oldenburg I

Hardt, Werner,
Gewerkschaftssekretir

Mittelweg 30,

2900 Oldenburg
Schlecht, Dieter,
Landessparkassendirektor

Berliner Platz 7,

2900 Oldenburg
Gillner, Wilhelm,
Fleischermeister

Tiibinger Strafle 14,

2900 Oldenburg
Orth, Gerhart, Pfarrer

Pionierweg 2,

2900 Oldenburg
Muther, Wolf-Albrecht, Pfarrer

Erikaweg 19,

2900 Oldenburg
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Helms, Gerhard,

Richter am Amtsgericht
Gabelsbergerweg 57,
2900 Oldenburg

Zastrau, Heinz,
Ltd. Baudirektor
Irisweg 16, 2900 Oldenburg

Ronnebeck, Margret, Hausfrau
Bernhard-Winter-Straf3e 53,
2900 Oldenburg

Hinrichs, Hartwig, Pfarrer
Harlinger Straf3e 14,
2900 Oldenburg

Heger, Erwin, Pfarrer
Dedestrafle 23 A,

2900 Oldenburg

Kirchenkreis Oldenburg II

Wendt, Joachim,

Ltd. Verwaltungsdirektor
Windthorststrale 20,
2900 Oldenburg

von Essen, Marianne, Hausfrau
Oldenburger Straf3e 72,
2902 Rastede

Grunwald, Ursula, Schulritin
Osterkampsweg 98 A,
2900 Oldenburg

Miiller, Hermann, Pfarrer

Hundsmiihler Strafe 111, Bloherfelder Straf3e 170,
2900 Oldenburg 2900 Oldenburg
Kirchenkreis Varel

Dede, Johannes,

Vors. Richter am Landgericht
Aldenburger Stral3e 5,
2930 Varel

Miiller, Giinter,

Bankleiter der Raiffeisen- und

Volksbank e. G.
Ahrensberger Strafle 3,
2930 Varel

Groth, Peter, Lehrer
2931 Nordbollenhagen
iiber Varel

Carels, Reinhold, Pfarrer
Corporalskamp, 2932 Zetel 1

Kirchenkreis Vechta i

Eisenbart, Jan Bernd,
Kreisdirektor

Schubertstraf3e 15,

2848 Vechta
Vollprecht, Martin,
Agrar-Ingenieur

2849 Calveslage iiber Vechta
Miinnich, Joachim, Pfarrer

Friedlandstrafe,

2841 Steinfeld

Kirchenkreis Wildeshausen

Wolf, Dr. Dietrich, Fachlehrer
2901 GroBenkneten

Hentschel, Ruth,

Landwirtsch. Oberlehrerin
Bahnhofstrafe 33 A,
2901 Huntlosen

Ferchland, Wilfried, Pfarrer
Wildeshauser Straf3e 38,
4597 Ahlhorn

Kirchenkreis Wilhelmshaven

Daniel, Johanna,
Rechtsanwiltin
Marschhof 40,
2940 Wilhelmshaven

Schittek, Prof. Dieter, Professor

Dorfmark 23,

2940 Wilhelmshaven
Engelhardt, Dr. Alexander,
Stadtrat

HegelstraB3e 34,

2940 Wilhelmshaven

Hibben, Karl-Julius,
Rechtsanwalt und Notar

Dorfstraf3e 30,

2901 Friedrichsfehn
von Zitzewitz, Hasso,
Diplom-Landwirt

Sodenstich 98,

2900 Oldenburg

Hollweg, Ulrich, Pfarrer

Tischer, Peter, Betriebswirt
Hauptstral3e,
2931 Borgstede iiber Varel

Briistlein, Dr. Arwed,
Oberlandwirtschaftsrat
Windallee 25, 2930 Varel

Obst, Reinhard,

Studiendirektor
Schwalbenweg 1,
2930 Varel 1

Jiirgens, Hans-Joachim, Pfarrer
Riesweg 30,
2931 Obenstrohe iiber Varel

Noack, Fritz-H., Verkaufsleiter
Hermannstral3e 18,
2845 Damme

Mihrlein, Martin,
Steueramtmann
2841 Wulfenau iiber Lohne

Berg, Walter, Pfarrer
Marienstral3e 14,
2848 Vechta

Tantzen, Eilert, Forstamtmann
Forsthaus, 2901 Kirchhatten
Lonnecke, Jutta, Lehrerin
Albertstra3e 1,
2878 Wildeshausen

Miiller, Bernhard, Pfarrer
Bahnhofstraf3e,
2904 Sandkrug

Anbhalt, Wilhelm, Soldat
Raabestrafle 2,
2940 Wilhelmshaven

Martin, Jiirgen, Angestellter

Waagestraf3e 12,

2940 Wilhelmshaven
Bach, Joachim,
Verwaltungsangestellter

Neuteicher Straf3e 18,

2940 Wilhelmshaven




~ Mawick, Hildegard, Hausfrau
- WeserstraBe 110,

2940 Wilhelmshaven

" Reinhardt, Paul, Kirchenrat

i Paul-Hug-Strafle 1,

9940 Wilhelmshaven

Warntjen, Helmut, Pfarrer
Saarbriicker Straf3e 27,
9940 Wilhelmshaven

Deringer, Sieghard,
Kreispfarrer
Klinkeburg 1 A, .
2940 Wilhelmshaven
Minke, Dr. Hans-Ulrich, Pfarrer
Werftstral3e 77,
2940 Wilhelmshaven

II. Vom Oberkirchenrat berufene

Fortmann, Ernst,

Rechtsanwalt und Notar
Bergstralle 17,
2900 Oldenburg

Fey, Ulrike, Erzieherin
von-Berger-Stral3e 12,
2900 Oldenburg

Heckel, Hartmuth, Oberst a. D.
Kiistriner Straf3e 18,
2900 Oldenburg

Wintermann, Gerhard,
Kirchenrat

Bahnhofstrale,

2904 Sandkrug
Roth, Prof. Dr. Giinther,
Professor

Florianstral3e 7,

2900 Oldenburg
Schumann, Dr. Walther,
Oberstadtdirektor a. D.

Ordemann, Dr. Walter,
Rechtsanwalt und Notar
Melchiorweg 11,
2900 Oldenburg
Kern, Friedrich,
Sozialpidagoge
Sodenstich 37 B,
2900 Oldenburg
Heuer, Giinter,
Landesgeschiftsfithrer
Sachsenstral3e 24,
2900 Oldenburg

Helbich, Peter,
Landespfarrer fiir Diakonie
Heidpand 7,
2903 Aschhauserfeld
Kramer, Werner,
Ltd. Regierungsdirektor
An der Feldwische 15,
2900 Oldenburg

Wachsmann, Gerhard,
Landesbankdirektor

Adalbertstraf3e 30, Markt 12, 2900 Oldenburg
2940 Wilhelmshaven
Nr. 102
Bekanntmachung

_ betreffend die Wahl des Prisidiums der 41. Synode
Die 41. Synode hat in ihrer Sitzung am 20. Januar 1976 gemil

Artikel 84 der Kirchenordnung

den Vorsitzenden Richter am Landgericht Johannes Dede,
Aldenburger Strafe 5, 2930 Varel,

zum Prisidenten,

Kirchenrat Gerhard Wintermann, Bahnhofstral3e,

2904 Sandkrug,

zum 1. Stellvertreter des Prisidenten,
Frau Schulritin Ursula Grunwald, Osterkampsweg 98 A,

2900 Oldenburg,

zum 2. Stellvertreter des Prisidenten,
Rechtsanwalt und Notar Emst Fortmann, Bergstrale 17,

2900 Oldenburg,
zum 1. Schriftfiihrer,

Kreisdirektor Jan Bernd Eisen hart, SchubertstralBe 15,

9848 Vechta,
zum 2. Schriftfiihrer,

Pfarrer Wilfried F erchland, Wildeshauser Strafle 38,

4597 Ahlhorn,
zum 3. Schriftfiihrer gewihlt.

Oldenburg, den 20. Januar 1976

Der Oberkirchenrat

der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

D. Harms
Bischof

Nr. 103

Bekanntmachung
betreffend die Wahl des Synodalausschusses der 41. Synode

Die 41. Synode hat in ihrer Sitzung am 20. Januar 1976 gemil
Artikel 90 Ziffer 14 und Artikel 94 der

Synodalausschuf3 gewihlt:

Kirchenordnung in den

Mitglieder:
Vors. Richter am Landgericht Johannes Dede, Aldenburger
StraBBe 5, 2930 Varel,
Gewerkschaftssekretir Werner Hard t, Mittelweg 30, 2900 Ol-
denburg,
Oberstudiendirektor Johannes O din g a, Heetweg 7, 2890 Nor-
denham,
Pfarrer Klaus Wilkens, Am Kirchplatz 13, 2942 Jever,
Pfarrer Gerhart O rth, Pionierweg 2, 2900 Oldenburg.

1. Ersatzmitglieder:

Kreisdirektor Jan Bernd Eisenbart, Schubertstrae 15,

2848 Vechta,
Landessparkassendirektor Dieter Schlec ht, Berliner Platz 7,

2900 Oldenburg,

Rechtsanwalt und Notar Emst Fortmann, BergstraBe 17,
2900 Oldenburg,

Pfarrer Hermann M i1l e r, Hundsmiihler Strafie 111, 2900 Ol-
denburg,

Pfarrer Wilfried Ferchland, Wildeshauser Straf3e 38,
4597 Ahlhorn.

2. Ersatzmitglieder:

Diakon Otto Blauth, Syker StraBe 369, 2870 Delmenhorst,

Justizoberamtmann Joachim Hackbusch, Norderstral3e 40,
2910 Westerstede,
Frau Marianne von E s s e n, Oldenburger Stra3e 72,
2902 Rastede,
Pfarrer Bernhard M enke, SchulstraBe 1, 2903 Bad Zwischenahn,
Pfarrer Helmut Warntjen, Saarbriicker Strafle 27, 2940 Wil-
helmshaven.
Oldenburg, den 20. Januar 1976
Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
D. Harms
Bischof

Nr. 104

Bekanntmachung
betreffend die Wahl des Kirchensteuerbeirates der 41. Synode
Nach dem Ergebnis der von der 41. Synode in ihrer Sitzung am
920. Januar 1976 gemiB § 4 des Zuweisungsgesetzes vom 2. Juni
1972 (GVBIL. XVIL Band, Seite 196) vollzogenen Wahl setzt sich
der Kirchensteuerbeirat wie folgt zusammen:

Kirchenkreis:
Ammerland Menke, Bernhard, Pfarrer
SchulstraBe 1, 2903 Bad Zwischenahn
Brake Ramsauer, Gerhard, Pfarrer
2851 Dedesdorf
Butjadingen Schaarschmidt, Albert, Oberingenieur
SaarstraBBe 9, 2890 Nordenham
Cloppenburg Wegner, Siegfried, Bauunternehmer
Birkenweg, 4573 Loningen
Delmenhorst Blauth, Otto, Diakon
Syker Straf3e 369, 2870 Delmenhorst
Elsfleth Wiepken, Klaus-Otto, Kreispfarrer
9887 Elsfleth-Eckfleth
Jever Hinne, Joachim, Kreispfarrer
Kirchweg 6, 2940 Wilhelmshaven 31
Oldenburg I Hardt, Werner, Gewerkschaftssekretir
Mittelweg 30, 2900 Oldenburg
Oldenburg II Wendt, Joachim, Ltd. Verwaltungsdirektor
WindthorststraBBe 20, 2900 Oldenburg
Varel Miiller, Giinter, Bankleiter
Ahrensberger Strae 3, 2930 Varel 3
Vechta Eisenbart, Jan Bernd, Kreisdirektor
SchubertstraBe 15, 2848 Vechta
Wildeshausen Ferchland, Wilfried, Pfarrer
Wildeshauser Straf3e 38, 4597 Ahlhorn
Wilhelmshaven Daniel, Johanna, Rechtsanwiiltin

Marschhof 40, 2940 Wilhelmshaven

Oldenburg, den 20. Januar 1976
Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg
D. Harms
Bischof
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Nr. 105
Bekanntmachung

betreffend die Wahl der Ausschiisse der 41. Synode

Die 41. Synode hat in ihrer Sitzung am 20. Januar 1976 folgende Ausschiisse gewhlt:

Kirchenkreis:

Ammerland
Brake
Butjadingen
Cloppenburg
Delmenhorst

Elsfleth
Jever

Oldenburg I
Oldenburg II
Varel

Vechta

Wildeshausen

Wilhelmshaven

Berufene

Ammerland

Brake
Butjadingen
Cloppenburg
Delmenhorst

Elsfleth
Jever
Oldenburg I

Oldenburg II
Varel

Vechta
Wildeshausen

Wilhelmshaven

Berufene

Geschiiftsausschuf3:

Menke, Bernhard
Ramsauer, Gerhard
Schaarschmidt, Albert
Menzel, Hans-Joachim
Blauth, Otto

Bier, Hansjoachim
Hinne, Joachim

Orth, Gerhart
Wendt, Joachim
Carels, Reinhold
Miinnich, Joachim

Ferchland, Wilfried
Schittek, Prof. Dieter

Finanzausschuf3:

Hohnholz, Heinrich

Ramsauer, Gerhard
Schaarschmidt, Albert
Wegner, Siegfried
Blauth, Otto

Teves, Heinz
Schlecht, Dieter
Wendt, Joachim
Miiller, Giinter
Eisenbart, Jan Bernd
Ferchland, Wilfried
Engelhardt, Dr. Alex.

Schumann, Dr. Walther

Oldenburg, den 20. Januar 1976
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AusschuB fiir
theol. und liturg.
Fragen:

Menke, Bernhard
Sellier, Ellen-Charl.
Odinga, Johannes
Menzel, Hans-Joachim
Fendler, Alfred

NN

Tiarks, Rosemarie
Hinne, Joachim
Muther, Wolf-Albrecht
Miiller, Hermann
Groth, Peter
Vollprecht, Martin
Miinnich, Joachim

Reinhardt, Paul

Wintermann, Gerhard
Roth, Prof. Dr. Giinther

PersonalausschuB3:

Hackbusch, Joachim

Wilke, Kurt-Dieter
Menzel, Hans-Joachim
Menne, Mechthild

von Arnim, Claus
Hardt, Werner

Grunwald, Ursula
Carels, Reinhold

Ferchland, Wilfried
Schittek, Prof. Dieter
Engelhardt, Dr. Alex.
Heckel, Hartmuth
Fey, Ulrike

ErziehungsausschuB:

Spradau, Jiirgen
Pfeifer, Ilse
Menne, Mechthild

Bier, Hansjoachim
Rosenboom, Dietrich
Wilkens, Klaus

Orth, Gerhart
Grunwald, Ursula
Groth, Peter
Vollprecht, Martin

Wolf, Dr. Dietrich
Mawick, Hildegard
Warntjen, Helmut

Fey, Ulrike

Roth, Prof. Dr. Giinther

Ausschuf fiir
Gemeindedienst:

Ficken, Erna
Spradau, Jiirgen

Pfeifer, Ilse

Giinther, Ruth
Meyer, Adolf
Plaster, Irmgard
Tiarks, Rosemarie
Gillner, Wilhelm
Orth, Gerhart

von Essen, Marianne

Carels, Reinhold
Miinnich, Joachim
Hentschel, Ruth
Mawick, Hildegard
Reinhardt, Paul

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Rechts- und
Verfassungs-
ausschuf3:

Hackbusch, Joachim
v. d. Hellen, Cornelius
Wilke, Kurt-Dieter

von Arnim, Claus

Hardt, Werner
Miiller, Hermann

Eisenbart, Jan Bernd

Daniel, Johanna

Fortmann, Ernst
Schumann, Dr. Walther
Wintermann, Gerhard

Strukturausschuf3:

Hohnholz, Heinrich
Ficken, Ema

v. d. Hellen, Cornelius
Schaarschmidt, Albert
Wegner, Siegfried
Fendler, Alfred

Wiepken, Klaus-Otto
Teves, Heinz
Muther, Wolf-Albrecht

von Essen, Marianne f
Wendt, Joachim

Miinnich, Joachim

Warntjen, Helmut

Schumann, Dr. Walther

D. Harms
Bischof




